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Bekanntmachung der Sitzungen 
der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Jungfernkopf 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019, 19.00 
Uhr, findet in der Gaststätte Laubenpieper, 
Frasenweg 46, Kassel, die 20. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Jungfernkopf statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung 
1. Vergabe von Dispositionsmitteln 
2. Mitteilungen 
 
gez. Christian Unverzagt 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ausschusses für Kultur der 
Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Dienstag, 17. Dezember 2019, 17.00 Uhr 
findet im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus, 
die 31. öffentliche Sitzung des Ausschusses für 
Kultur statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Wahl eines/einer Vorsitzenden 
2. Lademöglichkeit für E-Bikes und Pedelecs 
an Museen schaffen 
Antrag der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Stephanie 
Schury 
 - 101.18.1552 -  
3. Verleihung Arnold-Bode-Preis 2019 
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und 
B90/Grüne und des Stadtverordneten Andreas 
Ernst 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. Rabani 
Alekuzei 
 - 101.18.1553 -  
 
gez. Joana Al Samarraie 
1. stellvertretende Vorsitzende 
 

 

Sitzung des Ortsbeirates Mitte 
Am Dienstag, 17. Dezember 2019 findet um 
19.00 Uhr, im Rathaus, Kommissionszimmer II, 
Obere Königsstraße 8, Kassel, die 41. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Mitte statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Karl-Branner-Brücke 
2. Mitteilungen 
 
gez. Sabine Wurst 
Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019, 19.30 
Uhr, findet im Haus der Jugend, Mühlengasse 1, 
Kassel die 40. öffentliche Sitzung des 
Ortsbeirates Unterneustadt statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung 
1. Wahl eines Schriftführers bzw. einer 
Schriftführerin 
2. Mitteilungen 
3. Rahmenplan Nördliche Unterneustadt, 
Flutmulde, Ölmühlenweg und Yorkstraße 
4. Stellfläche vor Kinderkrippe 
Maulbeerplantage 
5. Grünstreifen Hafenstraße zwischen 
Scharnhorststraße und Wallstraße 
6. Parkstreifen Leipziger Straße zwischen Platz 
der Deutschen Einheit und Yorckstraße 
7. Jubiläum Drahtbrücke 
8. Schwerbehindertenparkplatz Christophstraße 
 
gez. Joachim Schleißing 
Ortsvorsteher 
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Sitzung des Ortsbeirates Bad 
Wilhelmshöhe 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019, findet um 
18.00 Uhr in der Reformschule Kassel, Raum C 
002 neben der Cafeteria, Schulstraße 2, Kassel, 
die 42. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Bad 
Wilhelmshöhe statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Anpassung an die vorhandene 
Kurzparkzonenregelung im Backmeisterweg 
2. Themenplanung 2020 
3. Mitteilungen 
 
gez. Anja Lipschik 
Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-
Helleböhn 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019, findet um 
18.30 Uhr in der Fridtjof-Nansen-Schule, 
Mensa, Schwarzwaldweg 1, Kassel, die 43. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-
Helleböhn statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Vorstellung Tagespflege in der Lukaskirche 
2. Sachstand Leuschnerstraße 
3. Heinrich-Schütz-Allee 
- Einbau von verkehrsberuhigten Elementen 
4. Mitteilungen 
 
gez. Helmut Alex 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019,  
19.00 Uhr, findet im Stadtteilzentrum Vorderer 
Westen, Elfbuchenstraße 3, Kassel, die 48. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Vorderer 
Westen statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 

Tagesordnung 
1. Goethestraße - Fahrradstraße - 
Markierungen und bauliche Anpassungen 
2. Vorstellung der Vertretung Schiedsamt 
Kassel III West 
3. Dispositionsmittel 
4. Mitteilungen 
 
gez. Steffen Müller 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland) 
Am Donnerstag, 19. Dezember 2019, 19.00 Uhr 
findet im Philipp-Scheidemann-Haus, 
Holländische Straße 74, Kassel, die 42. 
Öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord 
(Holland) statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Reflexion der Debatte zum TOP 1 der letzten 
Sitzung (Neubau der DITIB-Moschee) 
2. winterliche Sperrung von Treppen an der 
Unterführung Holländische Straße/Haltestelle 
Wiener Straße 
3. Dispositionsmittel zur Unterhaltung von 
Straßen, Wegen und Plätzen 
4. Mitteilungen 
 
gez. Hannes Volz 
Ortsvorsteher 
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Bekanntmachungen  

Öffentliche Bekanntmachung über die 
Festsetzung der Grundsteuer in Kassel für 
das Kalenderjahr 2020 
Die Hebesätze für die Grundsteuer für das 
Kalenderjahr 2020 sind durch Beschluss der 
Stadtverordnetenversammlung vom  
9. Dezember 2019 wie folgt festgesetzt 
worden: 
 
1. Für die land- und forstwirtschaftlichen 
Betriebe (Grundsteuer A) 450 v. H. 
2. Für die Grundstücke (Grundsteuer B) 
490 v. H. 
 
Bei der Grundsteuer A und B ist gegenüber dem 
Hebesatz für das Kalenderjahr 2019 keine 
Änderung eingetreten. Auf die Erteilung von 
Grundsteuerbescheiden für das Kalenderjahr 
2020 wird deshalb verzichtet. 
Gemäß § 27 Abs. 3 des Grundsteuergesetzes 
vom 07.08.1973 (Bundesgesetzblatt Teil I, Seite 
965) - zuletzt geändert durch das Gesetz zur 
Änderung des Grundsteuergesetzes zur 
Mobilisierung von baureifen Grundstücken für 
die Bebauung (Bundesgesetzblatt 2019 Teil I  
Nr. 44 vom 5. Dezember 2019, Seite 1875) - 
kann für diejenigen Steuerschuldner, die für das 
laufende Jahr die gleiche Grundsteuer wie für 
das Vorjahr zu entrichten haben, die 
Grundsteuer durch öffentliche 
Bekanntmachung festgesetzt werden. Hiermit 
wird für diese Steuerschuldner die Grundsteuer 
für die in Kassel liegenden Grundstücke für 
2020 auf die Beträge festgesetzt, die für das 
Kalenderjahr 2019 zu entrichten waren. 
Für die Steuerschuldner treten mit dem Tag der 
Veröffentlichung dieser Bekanntmachung die 
gleichen Rechtswirkungen ein, die durch die 
Bekanntgabe eines schriftlichen 
Grundsteuerbescheides an diesem Tag 
eingetreten wären. 
 
Zahlungsaufforderung: 
Die Steuerschuldner werden gebeten, die 
Grundsteuer ohne besondere Aufforderung 

weiterhin an den Fälligkeitstagen (15.02., 
15.05., 15.08. und 15.11. bzw. bei einmal 
jährlicher Zahlung 01.07.) in Höhe der Beträge, 
die sich aus dem letzten schriftlichen 
Grundsteuerbescheid vor Veröffentlichung 
dieser Bekanntmachung ergeben, an die 
Stadtkasse Kassel unter Angabe des 
Kassenzeichens zu entrichten. 
 
Rechtsbehelfsbelehrung: 
Gegen die durch diese Bekanntmachung 
erfolgte Steuerfestsetzung kann innerhalb einer 
Frist von einem Monat schriftlich, in 
elektronischer Form nach § 3 a Absatz 2 des 
Verwaltungsverfahrensgesetzes oder zur 
Niederschrift bei dem Amt Kämmerei und 
Steuern der Stadt Kassel Widerspruch eingelegt 
werden. Die Rechtsbehelfsfrist beginnt mit 
Ablauf des Tages, der dem Tag der 
Veröffentlichung dieser Bekanntmachung folgt. 
Der Widerspruch kann nicht damit begründet 
werden, dass die im Einheitswert- und 
Grundsteuermessbescheid getroffenen 
Entscheidungen unzutreffend seien. 
Durch die Einlegung des Widerspruches wird die 
Verpflichtung zur Zahlung der Grundsteuer 
nicht aufgehoben, es sei denn, dass die 
Vollziehung ausgesetzt wird. 
 
Für die Straßenreinigungsgebühren gelten nach 
§ 9 Abs. 3 der Straßenreinigungs- und  
-gebührensatzung, für die Abfallgebühren nach 
§ 24 Abs. 1 a der Satzung der Abfallwirtschaft 
im Gebiet der Stadt Kassel (Abfallwirtschafts- 
und -gebührensatzung) sowie für die 
Kanalbenutzungsgebühren für die 
Niederschlagswasserableitung nach § 40 i.V.m. 
§ 34 Abs. 1 der Satzung über die 
Abwasserbeseitigung in der Stadt Kassel 
(Abwasser- und Abwasserbeitrags- und -
gebührensatzung) die zuletzt ergangenen 
Bescheide auch für das Kalenderjahr 2020 (§ 6 a 
Abs. 2 Gesetz über kommunale Abgaben (KAG) 
in der Fassung vom 24. März 2013, Gesetz- und 
Verordnungsblatt für das Land Hessen 2013, 
Seite 134 ff.), zuletzt geändert durch Gesetz 
vom 28. Mai 2018 (Gesetz- und 
Verordnungsblatt Seite 247 f.). 
 
Kassel, 12. Dezember 2019 
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Mahnung 
An die Zahlung der nach den Heranziehungs- 
oder Stundungsbescheiden fällig 
werdenden/gewesenen nachstehenden 
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert: 
Grundstücksabgaben (Abwasser- und 
Wassergebühren), Erschließungsbeiträge, 
Kanalanschlussgebühren, Pacht- und 
Erbbauzinsen, Hypotheken- und 
Darlehensverpflichtungen, Straßenbeiträge, 
Schulgelder, Benutzungsgebühren und 
Kindertagesstättenbeiträge, 
Sozialhilfekostenersätze, Unterhaltsbeiträge 
und Benutzungsentgelte Obdachlosenfürsorge. 
Die Zahlungen und Überweisungen werden - 
unter Angabe der Debitorennummer/des 
Kassenzeichens - auf eines unserer Bankkonten 
oder unser Postbankkonto erbeten. Gehen die 
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von 
sieben Tagen nach Fälligkeit ein, so werden sie 
im Verwaltungszwangsverfahren 
kostenpflichtig eingezogen. Für Rückstände 
wird für jeden angefangenen Monat der 
Säumnis 1 % Säumniszuschlag vom Restbetrag 
berechnet. Außerdem bitten wir um Ausgleich 
der nicht genannten, aber auch fällig 
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung, 
für die Mahngebühren erhoben werden 
müssen, wenn nicht pünktlich gezahlt wird. Es 
besteht jedoch auch die Möglichkeit am 
Lastschriftverfahren teilzunehmen. 
Entsprechende Vordrucke sind bei der 
Stadtverwaltung erhältlich bzw. stehen auf der 
Homepage www.serviceportal-kassel.de unter 
der Rubrik „Bürgerservice/Formulare“ bereit. 
Diese Abbuchungsermächtigung kann auf dem 
Postweg versandt oder auch persönlich bei der 
Stadtverwaltung abgegeben werden.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung  

Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, 
Heizungs-, Klimatechnik 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Die Hochbauwerkstatt des Amtes Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung besteht neben dem 
Leiter der Werkstatt aus einem Team von zehn 
Facharbeitern der Gewerke Sanitär, Heizung, 
Lüftung / Klima und Elektro. Die Facharbeiter 
übernehmen in den ca. 250 städtischen 
Gebäuden Reparatur- und Wartungsarbeiten an 
dort vorhandenen Sanitär-, Heizungs-, 
Lüftungs- und Elektroanlagen sowie an den 
dazugehörigen Komponenten wie 
Regelungstechnik, Filteranlagen und Pumpen. 
 
Wir suchen für das Amt Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung – Abteilung 
Gebäudetechnik und Energie -eine 
Anlagenmechanikerin / einen 
Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- 
und Klimatechnik (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben  
• Durchführen von Sanitär-, Heizungs- und 

Lüftungsinstallationsarbeiten 
• Instandsetzen, Warten, Reparieren und 

Inbetriebnahme von Sanitär-, Heizungs- 
und Lüftungsanlagen 

• Betreuen der Trinkwasseranlagen, 
insbesondere Überwachen des Einhaltens 
der Trinkwasserverordnung (TrinkwV) 

 
 
 

http://www.serviceportal-kassel.de/
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Ihr Profil 
• abgeschlossene Ausbildung zur 

Anlagenmechanikerin / zum 
Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik oder eine 
vergleichbare Qualifikation mit einer für 
die Tätigkeit qualifizierenden 
Berufserfahrung 

• einschlägige Berufserfahrung und 
fundierte Fachkenntnisse in den Bereichen 
Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 

• Kenntnisse in der Standardsoftware 
Microsoft Office sowie fachspezifische IT-
Kenntnisse 

• Vorausgesetzt wird selbstständiges 
Arbeiten mit einem hohem Maß an 
Initiative, Entscheidungsstärke, Ausdauer 
und Belastbarkeit 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. 
Hellmann, Amt Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung, Tel. 0561 787 7074, 
und Frau Dietrich, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2019 

Leiterin bzw. Leiter der Bauaufsicht 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Amt Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz eine Leiterin 
bzw. einen Leiter der Bauaufsicht (w/m/d) (A 14 
/ 15 HBesG) Der Stadt Kassel obliegen die 
Aufgaben der unteren Bauaufsichtsbehörde. 
 
Ihre Aufgaben 
• Leiten der Abteilung Bauaufsicht mit 

Führungsverantwortung für derzeit 21 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

• Koordinieren, Optimieren und Überwachen 
von Arbeitsabläufen 

• Festlegen von Bearbeitungsgrundsätzen 
und Regeln des Umgangs mit geänderten 
Rechtsgrundlagen 

• Vertreten der städtischen Interessen in 
Verwaltungsstreitverfahren der 
Bauaufsicht 

• Beteiligung an der Beratung besonderer 
Bauvorhaben und Einbindung in 
Wettbewerbsverfahren unter Beachtung 
gesamtstädtischer Interessen 

• strategisches Ausrichten der Bauaufsicht 
für zukünftige digitale 
Dienstleistungsangebote und Ausbauen 
der Anwendungsmöglichkeiten eines 
elektronischen 
Baugenehmigungsverfahrens 

• Vertreten der Amtsleitung 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (TU/TH bzw. 

Master) der Fachrichtung Architektur oder 
Bauingenieurwesen 

• Befähigung für die Laufbahn des höheren 
technischen Dienstes der Fachrichtung 
Architektur oder Stadtbauwesen oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Berufs- und 
Führungserfahrung in der Bauaufsicht ist 
von Vorteil 

• fundierte Kenntnisse im Bauordnungs- 
und Planungsrecht sowie im allgemeinen 
Verwaltungs- und Gefahrenabwehrrecht 

• ausgeprägte Kenntnisse in den Bereichen 
Bautechnik und Baugestaltung, 
konzeptionelle Gesamtsicht sowie 
Fähigkeit zum interdisziplinären Handeln 

• Verhandlungsgeschick und 
Überzeugungsfähigkeit, 
Delegationsfähigkeit und Flexibilität 

• Fahrerlaubnis der Klasse B (zum 
Wahrnehmen von Ortsterminen) 

 
Unser Angebot 
Eine Planstelle A 14 Hessisches 
Besoldungsgesetz (HBesG) steht zur Verfügung. 
Eine Anhebung nach A 15 HBesG ist für den 
Stellenplan 2021 vorgesehen. 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Mohr, 
Leiter des Amtes Stadtplanung, Bauaufsicht und 
Denkmalschutz, Tel. 0561 787 7056, oder an 
Herrn Krollpfeiffer, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 16. April 2020 

Amtstierärztin bzw. Amtstierarzt (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Amt 
Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit 
eine Amtstierärztin / einen Amtstierarzt 
(w/m/d) für die Leitung der Abteilung 
Lebensmittelüberwachung und Tierschutz. Der 
Aufgabenbereich umfasst den gesamten 
amtstierärztlichen Dienst bei der Stadt Kassel. 
 
Ihre Aufgaben 
• Leiten der Abteilung 

Lebensmittelüberwachung und Tierschutz 
• Steuern und Organisieren der 

Überwachungstätigkeiten 
• Wahrnehmen von Aufgaben im gesamten 

Spektrum des Lebensmittel- und 
Fleischhygienerechts sowie der 
Tierschutzüberwachung 

 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihr Profil 
• tierärztliche Approbation 
• Laufbahnbefähigung für den höheren 

Veterinärdienst 
• fundierte Fach- und Rechtskenntnisse in 

allen amtstierärztlichen Aufgabengebieten 
• Berufserfahrung im amtstierärztlichen 

Dienst und der tierärztlichen Praxis 
• Führungserfahrung 
• fachspezifische IT-Kenntnisse in BALVI iP 

und BALVI mobil, im Herkunftssicherungs- 
und Informationssystem für Tiere (HIT), im 
Trade Control and Expert System (Traces) 
und im Tierseuchennachrichten-System 
(TSN) 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 
üblichen Arbeitszeiten – auch an 
Wochenenden – sowie Teilnahme an 
Rufbereitschaft 

• Führerschein der Klasse B 
 
Wir suchen eine team- und konfliktfähige sowie 
verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die 
neben guter Führungskommunikation und 
Durchsetzungsvermögen auch über ein hohes 
Maß an sozialer Kompetenz und Eigeninitiative 
verfügt. 
 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen 
Voraussetzungen richtet sich die Besoldung 
nach der Besoldungsgruppe A 15 des 
Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG). 
Bewerbungen von Beschäftigten sind 
grundsätzlich möglich. Die Tätigkeit ist mit 
Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) bewertet. 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Dr. Regina 
Emrich, Amt Lebensmittelüberwachung und 
Tiergesundheit, Tel. 0561 787 3331, und Frau 
Ritter, Personal- und Organisationsamt, Tel. 
0561 787 2457, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 20. Dezember 2019 

Amtstierärztin/Amtstierarzt bzw. 
Tierärztin/Tierarzt (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Amt 
Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit, 
Abteilung Lebensmittelüberwachung und 
Tierschutz, eine Amtstierärztin / einen 
Amtstierarzt bzw. eine Tierärztin / einen 
Tierarzt (w/m/d) 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php


Amtsblatt der Stadt Kassel / 3. Jahrgang / 13. Dezember 2019 / Nr. 057 

 
 

 
845 

 

Ihre Aufgaben  
• Wahrnehmen von Aufgaben der amtlichen 

Tierschutzüberwachung innerhalb des 
Stadtgebietes 

 
Ihr Profil 
• tierärztliche Approbation 
• Laufbahnbefähigung für den höheren 

Veterinärdienst oder die Bereitschaft zum 
Erwerb dieser Qualifikation (ein 
abgeschlossenes Promotionsverfahren ist 
hierbei vorteilhaft) 

• Fach- und Rechtskenntnisse in allen 
amtstierärztlichen Aufgabengebieten 

• Berufserfahrung im amtstierärztlichen 
Dienst und der tierärztlichen Praxis ist 
wünschenswert 

• fachspezifische IT-Kenntnisse in BALVI iP, 
im Herkunftssicherungs- und 
Informationssystem für Tiere (HIT), im 
Trade Control and Expert System (Traces) 
und im Tierseuchennachrichten-System 
(TSN) sind von Vorteil 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 
üblichen Arbeitszeiten – auch an 
Wochenenden – sowie Teilnahme an der 
Rufbereitschaft 

• Führerschein der Klasse B 
 
Wir suchen eine teamfähige, einsatzfreudige, 
konfliktfähige und verantwortungsbewusste 
Persönlichkeit, die neben Organisationsgeschick 
und Durchsetzungsvermögen auch über ein 
hohes Maß an Engagement und sozialer 
Kompetenz verfügt. 
 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen 
Voraussetzungen richtet sich die Besoldung 
nach der Besoldungsgruppe A 14 des 
Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG). 
 
Sofern die Befähigung für den höheren 
Veterinärdienst nicht vorliegt, bieten wir Ihnen 
an, diese Weiterqualifikation unter Fortzahlung 
des Entgeltes zu absolvieren. 
Bewerbungen von Beschäftigten sind 
grundsätzlich möglich. 

 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Dr. Regina 
Emrich, Amt Lebensmittelüberwachung und 
Tiergesundheit, Tel. 0561 787 3331, und Frau 
Nina Ritter, Personal- und Organisationsamt, 
Tel. 0561 787 2457, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 20. Dezember 2019 

Leiter/in (w/m/d) für die Zentralabteilung 
des Jugendamtes 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Wir suchen für das Jugendamt eine Leiterin 
bzw. einen Leiter (w/m/d) für die 
Zentralabteilung verbunden mit der Funktion 
der stellvertretenden Amtsleitung. 
 
Die Zentralabteilung stellt den geordneten 
Geschäftsablauf des Jugendamtes sicher. Sie ist 
für die institutionelle und funktionelle 
Organisation, die Aufstellung von Stellenplan- 
und Personalangelegenheiten, die 
Haushaltsdurchführung und den 
Personaleinsatz in Abstimmung mit der 
Amtsleitung zuständig. 
 
Der Zentralabteilung sind die Sachgebiete 
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten mit 
den Bereichen Zuschusswesen, 
Informationstechnologie und Archiv, Kinder- 
und Jugendhilfeplanung mit den Bereichen 
Planung, Finanzkoordination, Controlling und 
Kindertagesstätten- und Heimaufsicht sowie 
Netzwerke und Projekte mit den Bereichen 
Frühe Hilfen und Familiennetzwerke 
zugeordnet. 
 
Ihre Aufgaben 
• Leiten der Abteilung mit den drei 

Sachgebieten 
• Führen der laufenden 

Verwaltungsgeschäfte des Jugendamtes 
und ständiges Vertreten der Amtsleitung 

• Beraten der Fachabteilungen in 
organisatorischen, personellen und 
haushaltsrechtlichen Angelegenheiten 

• Verantwortlichkeit für die 
Haushaltsplanung und den 
Haushaltsvollzug 

• Prüfen von Vorlagen für die städtischen 
Körperschaften 

• Sicherstellen der Beschlussausführung des 
Jugendhilfeausschusses und seiner 
Gremien 

• struktureller Aufbau und 
Weiterentwicklung der Steuerungsstruktur 
und des Controllings des Jugendamtes in 
enger Abstimmung mit der Amtsleitung 

 

Ihr Profil 
• Befähigung für den höheren allgemeinen 

Verwaltungsdienst oder 
abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Fachrichtung Allgemeine 
Verwaltung oder 
abgeschlossene Weiterbildung zur 
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 
Verwaltungsfachwirt oder 
abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Sozialen Arbeit mit staatlicher 
Anerkennung und umfassender, 
einschlägiger Verwaltungserfahrung oder 
Zusatzqualifikation oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen im Führen von 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

• Kenntnisse des Sozialgesetzbuches, 
Achtes Buch (SGB VIII) sowie des 
Hessischen Kinder- und 
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) 

• fundierte Kenntnisse der Hessischen 
Gemeindeordnung (HGO) 

• Erfahrungen im Kooperieren mit 
unterschiedlichen Akteurinnen und 
Akteuren 

• Erfahrungen im Umgang mit politischen 
Gremien sind wünschenswert 

• umfangreiche Kenntnisse im Haushalts- 
und Kassenrecht 

 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen wird Besoldung bis 
Besoldungsgruppe A 14 des Hessischen 
Besoldungsgesetzes (HBesG) gezahlt. 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
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Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Osterbrink, Jugendamt, 0561 787-7052, und 
Herrn Lauhof, Personal- und Organisationsamt, 
0561 787-2562, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 21. Dezember 2019 

Öffentliche Ausschreibungen  
 
Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 
Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 
Millionenhöhe. Während private Unternehmen 
ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 
können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 
Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 
vergaberechtlichen Bestimmungen in 
transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 
Dazu nutzt sie eine elektronische 
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 
mit allgemein verfügbaren elektronischen 
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 
herunterladen kann.  
 
Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 
Name schon sagt – öffentlich 
bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 
Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 
von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 
 
EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 
"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 
Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 
Bekanntmachungen in der Online-Version des 
Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 
der Plattform TED (tenders electronic daily) 
unter 
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  
 
Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 
Sie außerdem auf den städtischen 
Internetseiten unter 
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php 
  

Schule am Heideweg - Lüftungsarbeiten 
(Öffentliche Ausschreibung) einer 
Bauleistung 
Lüftungsarbeiten , Schule am Heideweg/ Kassel  
 
HAD-Nr.: 125/3123 
 
Eröffnungstermin: 17.01.2020, 09.30 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
16.02.2020 

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 
Herstellung, Druck, Redaktion und 
Abonnementverwaltung: Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter 
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen – außer den 
Sonderausgaben – alle Ausgaben des 
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
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Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 
(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 75,40 Euro 
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 
Ausgabe zuzüglich ggf. 1,45 Euro 
Versandkosten über Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung 
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 
über die Abteilung Kommunikation, Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Neubestellung: jederzeit möglich über die 
Abteilung Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit. Anschriftenänderung oder 
sonstige Änderungen der Bezieherdaten sowie 
Reklamation: über die Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit.  
 
Der Redaktionsschluss für die 
Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 
donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 
rechtzeitig bekannt gegeben. 
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