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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg 

Am Donnerstag, 19. Mai 2022, findet um 18.30 

Uhr, in der Emmauskirche, Gemeinderaum, 

Gnadenweg 9, Kassel, die 10. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Einrichtung eines verkehrsberuhigten 

Bereiches im Praetoriusweg 

2. Vorbereitung der gemeinsamen 

Ortsbeiratssitzung mit dem Ortsbeirat 

Nordshausen zum Thema Bauvorhaben 

Gänseweide/Hohefeldstraße 

3. Mitteilungen 

 

gez. Vera Wilmes 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. 

Es wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen.  

Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld 

Am Mittwoch, 18. Mai 2022, 19.00 Uhr, findet 

im Haus Forstbachweg, Versammlungsraum, 

Forstbachweg 16 C, Kassel, die 11. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 
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Tagesordnung: 

1. Perspektiven ARGE Forstfeld 

2. Aufräumtag "Sauberes Forstfeld" (Festlegung 

eines gemeinsamen Termins) 

3. Nachbarschaftsfest - Update und Diskussion 

4. Mitteilungen 

 

gez. Sascha Gröling 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die 

Hygieneregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen.  

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof 

Am Mittwoch, 18. Mai 2022, 19.00 Uhr, findet 

in der Evangelischen Versöhnungskirche Kassel, 

Hummelweg 50, Kassel, die 11. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof statt. Vor 

Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung 

1. Parkplatz Mörikestraße 40 

2. Beleuchtung Straße „Am Fasanenhof“ 

3. Geschwindigkeitsbegrenzung Ihringshäuser 

Straße 

4. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson 

5. Mitteilungen 

 

gez. Jutta Bachmann 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die 

Hygieneregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen.  

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Bad 

Wilhelmshöhe 

Am Donnerstag, 19. Mai 2022, findet um 19.00 

Uhr in der Cafeteria der Reformschule, 

Schulstraße 2, Kassel, die 13. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshöhe 

statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Ukrainische Geflüchtete 

2. Bergpark und Weltkulturerbe 

3. Verbindung zum Schlossplateau 

4. Baustellensicherung für Fußverkehr 

5. Parksituation im Werraweg 

6. Mitteilungen 

 

gez. Anja Lipschik 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. Es 

wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen 

Am Donnerstag, 19. Mai 2022, 19:00 Uhr, 

findet im Stadtteilzentrum Vorderer Westen, 

Elfbuchenstraße 3, Kassel, die 13. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Bank zum Gedenken an Peer Schröder 

2. Umbenennung Haltestelle Wintershall 

3. Strategie & Priorisierung 

4. Bericht aus den Arbeitsgruppen 

5. Vergabe von Dispositionsmitteln 

6. Mitteilungen 

 

gez. Steffen Müller 

Ortsvorsteher 
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Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. 

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ausschusses für Klima, 

Umwelt und Energie 

Am Mittwoch, 18. Mai 2022, 17.00 Uhr findet 

im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 

9. öffentliche Sitzung des Ausschusses für 

Klima, Umwelt und Energie statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Nachhaltigkeitsstrategie documenta 2022 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 4. November 2019 

Bericht des Magistrats 

-101.18.1433- 

2. Städte gegen Food Waste 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Violetta Bock 

 - 101.19.443 -  

3. Hitzestress bei Stadtbäumen 

Anfrage der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Holger Römer 

 - 101.19.458 -  

4. Zustand von Pflanzbuchten 

Anfrage der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Dr. Michael von Rüden 

 - 101.19.479 -  

 

gez. Eva Koch 

Ausschussvorsitzende 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten 

und es ist eine medizinische Maske (OP-Maske 

oder Schutzmaske der Standards 

FFP2) zu tragen. 

Der Zutritt zur Zuschauerempore des 

Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 

Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 

Lichtbildausweis möglich. . Aufgrund der 

aktuellen Situation werden nur begrenzt 

Einlasskarten ausgegeben, diese können ab 

sofort telefonisch unter 0561/7871225 od. per 

E-Mail: Feyza.tanyeri@kassel.de angefordert 

werden. 

Sitzung des Kulturausschusses 

Am Dienstag, 17. Mai 2022, 17.00 Uhr findet im 

Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 10. 

öffentliche Sitzung des Kulturausschusses statt.  

 

Tagesordnung: 

 

1. Vorstellung städtisches Kulturprogramm im 

documenta-Sommer 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 4. April 2022 

Bericht des Magistrats 

-101.19.370- 

2. documenta Zentrum 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Stephanie 

Schury 

 - 101.19.467 -  

 

gez. Sabine Wurst 

Ausschussvorsitzende 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu 

tragen.Der Zutritt zur Zuschauerempore des 

Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 

Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 

Lichtbildausweis möglich. . Aufgrund der 

aktuellen Situation werden nur begrenzt 

Einlasskarten ausgegeben, diese können ab 

sofort telefonisch unter 0561/7871224 od. per 

E-Mail: annika.kuhlmann@kassel.de 

angefordert werden. 
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Sitzung des Ortsbeirates Nord-Holland 

Am Donnerstag, 19. Mai 2022, 19.00 Uhr findet 

im Philipp-Scheidemann-Haus, Raum 107, 

Holländische Straße 74, Kassel, die 12. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord-

Holland statt. Vor Eintritt in die Tagesordnung 

findet eine Bürgerfragestunde statt.  

 

Tagesordnung: 

1. Bebauungsplan im Umfeld Universität Kassel 

(Gottschalkstraße, Moritzstraße, 

Henschelstraße und Mombachstraße) 

2. Neue Förderung für Dach-, Fassaden- und 

Hofbegrünung 

3. Mitteilungen 

 

gez. Ali Timtik 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die 

Hygieneregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen.  

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen. 

Bekanntmachungen  

Vereinfachte Umlegung „Kölnische Straße 
172 und 174“ 
 

1. Der Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung „Kölnische Straße 172 und 174“ 

vom 25. Januar 2022 ist am 3. Mai 2022 

unanfechtbar geworden. 

2. Mit dieser Bekanntmachung wird nach 

§ 83 Abs. 2 des Baugesetzbuches (BauGB) 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 

3. November 2017 (BGBl. I S. 3634) der 

bisherige Rechtszustand durch den in dem 

Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 

vorgesehenen neuen Rechtszustand 

ersetzt. Die einem Grundstück zugeteilten 

Grundstücksteile oder Grundstücke 

werden so wie sie stehen und liegen, 

Bestandteil dieses Grundstücks. 

Die dinglichen Rechte an diesem 

Grundstück erstrecken sich auf die 

zugeteilten Grundstücksteile und 

Grundstücke. 

3. Mit dieser Bekanntmachung werden die 

neuen Eigentümer in den Besitz der 

zugeteilten Grundstücksteile oder 

Grundstücke eingewiesen. 

4. Soweit im Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung für den Einzelfall nicht 

ausdrücklich etwas anderes bestimmt ist, 

hat die Bekanntmachung auch folgende 

Wirkungen: 

4.1. Das Eigentum an den ausgetauschten oder 

einseitig zugeteilten Grundstücksteilen und 

Grundstücken geht lastenfrei auf die neuen 

Eigentümer über. 

4.2. Nutzungen, Lasten und Gefahren der 

zugeteilten Grundstücke gehen ebenfalls 

auf die neuen Eigentümer über. 

4.3. Mit dieser Bekanntmachung werden die im 

Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 

festgesetzten Geldleistungen fällig. 

Dinglich Berechtigte, deren Rechte durch 

den Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung beeinträchtigt werden, sind 

insoweit auf den Geldanspruch des 

Eigentümers angewiesen. 

5. Die Umlegungsstelle veranlasst die 

Berichtigung des Grundbuchs und des 

Liegenschaftskatasters bei den 

zuständigen Behörden. 

Unschädlichkeitszeugnisse sind nicht 

erforderlich. 
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6. Rechtsbehelf: 

Gegen diese Bekanntmachung ist innerhalb 

einer Frist von einem Monat nach 

Bekanntgabe der Widerspruch zulässig. 

Der Widerspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift beim Magistrat der Stadt 

Kassel -Umlegungsstelle- 

(Liegenschaftsamt), Obere Königsstr.7, 

34117 Kassel, Eingang Fünffensterstraße, 

3. Obergeschoss, Zimmer 8 zu erklären. 

Der Widerspruch soll einen bestimmten 

Antrag enthalten, die Beschwerdepunkte 

sowie die zur Begründung dienenden 

Tatsachen und Beweismittel sollen 

angegeben werden. 

Wird die Frist durch das Verschulden eines 

Bevollmächtigten oder eines Vertreters 

versäumt, so wird dieses Verschulden dem 

Vertretenen zugerechnet. 

 

Stadt Kassel - Magistrat - 

- Umlegungsstelle –  

Mahnung 
An die Zahlung der nach den Heranziehungs- 

oder Stundungsbescheiden fällig 

werdenden/gewesenen nachstehenden 

Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert: 

Gewerbesteuer, Hundesteuer, 

Zweitwohnungsteuer, Grundstücksabgaben 

(Grundsteuer, Straßenreinigungs-, Abfall-, 

Niederschlagswasser-, Abwasser- und 

Wassergebühren), Erschließungsbeiträge, 

Kanalanschlussgebühren, Pacht- und 

Erbbauzinsen, Hypotheken- und 

Darlehensverpflichtungen, Straßenbeiträge, 

Schulgelder, Benutzungsgebühren und 

Kindertagesstättenbeiträge, 

Sozialhilfekostenersätze und 

Unterhaltsbeiträge, Benutzungsentgelte 

Obdachlosenfürsorge. Die Zahlungen und 

Überweisungen werden - unter Angabe der 

Debitorennummer/des Kassenzeichens - auf 

eines unserer Bankkonten oder unser 

Postbankkonto erbeten. Gehen die 

angemahnten Abgaben nicht innerhalb von 

sieben Tagen nach Fälligkeit ein, so werden sie 

im Verwaltungszwangsverfahren 

kostenpflichtig eingezogen. Für Rückstände 

wird für jeden angefangenen Monat der 

Säumnis 1 % Säumniszuschlag vom Restbetrag 

berechnet. Außerdem bitten wir um Ausgleich 

der nicht genannten, aber auch fällig 

gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung, 

für die Mahngebühren erhoben werden 

müssen, wenn nicht pünktlich gezahlt wird. Es 

besteht jedoch auch die Möglichkeit, am 

Lastschriftverfahren teilzunehmen. 

Entsprechende Vordrucke sind bei der 

Stadtverwaltung erhältlich bzw. stehen auf der 

Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese 

Abbuchungsermächtigung kann auf dem 

Postweg versandt oder auch persönlich bei der 

Stadtverwaltung abgegeben werden. 

Wahlbekanntmachung 

Veränderung in der 

Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel 

 

Frau Nuria Perez Rivas vom Wahlvorschlag 

Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD) 

hat auf ihren Sitz in der 

Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Sie 

scheidet mit Ablauf des 2. Mai 2022 aus dem 

Gremium aus. 

Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 

gleichen Wahlvorschlags ist Herr Johannes 

Gerken. Er rückt mit Wirkung vom 3. Mai 2022 

in die Stadtverordnetenversammlung nach. 

Gegen diese Feststellung kann jede 

wahlberechtigte Person binnen einer 

Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 

öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 

erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 

Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016 

zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen 

und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen 

zu begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 

können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 

geltend gemacht werden. 

 

 

http://www.kassel.de/service
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Rechtsgrundlagen: 

§§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz 

(KWG) 

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung 

(KWO) 

 

Kassel, 13. Mai 2022 

Stadt Kassel - Der Wahlleiter für die 

Kommunalwahlen 

 

im Auftrag 

 

gez. Stefan Knabe 

Stellenausschreibungen der 

Stadtverwaltung  

Vermessungsingenieur/in (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Vermessung und 

Geoinformation – Sachgebiet Stadtgrundkarte 

und Geoinformation – eine 

Vermessungsingenieurin bzw. einen 

Vermessungsingenieur / Bachelor of Science / 

Bachelor of Engineering Fachrichtung Geodäsie 

und Geoinformatik (w/m/d). 

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinem umfangreichen 

Aufgabenportfolio aus den Bereichen 

Ingenieurvermessung und Geoinformation, 

hoheitliches Vermessungswesen sowie 

Wertermittlung innerhalb der Stadtverwaltung 

sowie Bürgerinnen/Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

innovative Produkte an. 

 

Das Sachgebiet Stadtgrundkarte und 

Geoinformation stellt mit seinen Geobasisdaten 

(Stadtgrundkarte und Digitales 

Landschaftsmodell Kassel) eine wichtige 

Planungsgrundlage bereit. Diese Basisdaten 

finden überdies Einzug in weiteren Fachschalen 

der Ämter und sind somit Bedingung zur 

Fortführung von z.B. Grünflächen‐, Baum‐ und 

Gewässerkataster sowie in den Bereichen 

Verkehr und Stadtplanung. 

 

Ihre Aufgaben  

 Ihre Kernaufgaben sind 

Topographiemessungen im Außendienst 

zur Fortführung der amtlichen 

Stadtgrundkarte und des Digitalen 

Landschaftsmodells Kassel. 

 Neben Ihren Kernaufgaben führen Sie 

folgende weitere Tätigkeiten aus: 

 Weiterentwickeln der bisherigen 

Arbeitsverfahren zur Ablösung der 

bisherigen analogen Feldbuchführung und 

Einführung des digitalen Feldbuchs 

 Betreuen und Weiterentwickeln von GIS‐

Schnittstellen zur Integration von 

Messergebnissen anderer Fachabteilungen 

und externer Quellen 

 Ihr umfassendes Wissen im Bereich der 

Vermessung setzen Sie zur Beratung der 

Beschäftigten und der Auszubildenden im 

Sachgebiet ein. 

 

Ihr Profil 

 Vermessungsingenieurin / 

Vermessungsingenieur / Bachelor of 

Science / Bachelor of Engineering 

Fachrichtung Geodäsie und Geoinformatik 

 Erfahrung im vermessungstechnischen 

Außendienst 

 Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten (ArcGISI), evtl. CAD 

 Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sind 

wünschenswert 

 Arbeitsorganisation, Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

 Lern‐ und Fortbildungsbereitschaft 

 Fahrerlaubnis Klasse B 
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Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Schmid, 

Amt Vermessung und Geoinformation, Tel. 

0561 787 6085, oder an Frau Menzel, 

Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 0561 787 

2560, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 20. Mai 2022 

Geoinformatiker/in / Geomatiker/in als 

GIS‐Spezialist/in 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Vermessung und 

Geoinformation – Sachgebiet Amtliche 

Stadtkarte und Geoinformation – eine 

Geoinformatikerin / Geomatikerin als GIS‐

Spezialistin bzw. einen Geoinformatiker / 

Geomatiker als GIS‐Spezialist (w/m/d). 

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinem umfangreichen 

Aufgabenportfolio aus den Bereichen 

Ingenieurvermessung und Geoinformation, 

hoheitliches Vermessungswesen sowie 

Wertermittlung innerhalb der Stadtverwaltung 

sowie Bürgerinnen/Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

innovative Produkte an. 

 

Das Sachgebiet Amtliche Stadtkarte und 

Geoinformation hat die Verantwortung für die 

Stadt‐ und Regionalstadtkartenwerke, 

vielfältige Themenkarten, GIS‐Analysen und die 

Betreuung des Geoportals der Stadt Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

 Weiterentwickeln und Steuern der 

Geodatenbestände der Stadtkarten und 

Regionalstadtkarten für Stadt und 

Landkreis Kassel im Team des Sachgebietes 

 Visualisieren der Geodaten in Karten und 

Grafiken für Druckprodukte, GIS‐

Anwendungen sowie WebGIS‐

Applikationen 

 Betreuen und Weiterentwickeln von 

Geofachdaten wie Straßen‐ und Wegenetz, 

Standortdatenbanken etc. 
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 Durchführen umfangreicher räumlicher 

Analysen für städtische Aufgaben 

 Unterstützen bei der Betreuung des 

Geoportals der Stadt Kassel 

 Mitwirken bei der Weiterentwicklung der 

Arbeitsverfahren im Aufgabenbereich 

 Beraten der Kolleginnen und Kollegen im 

Team Amtliche Stadtkarte und 

Geoinformation sowie Mitarbeit bei der 

Fachausbildung der Auszubildenden im 

Bereich der Stadtgrundkarte 

 

Ihr Profil 

 Ingenieurin (FH) /Ingenieur (FH) / Bachelor 

of Science / Bachelor of Engineering der 

Fachrichtungen Geoinformatik/Geomatik, 

Kartographie, Vermessung oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten. Die Stadt Kassel setzt 

vorrangig ArcGIS‐Komponenten ein 

 Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sowie in der 

Nutzung des Programms FME sind von 

Vorteil 

 Interdisziplinäres Denken und Handeln, 

Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

 Lern‐ und Fortbildungsbereitschaft 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 10 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Schmidt, 

Amt Vermessung und Geoinformation, Tel. 

0561 787 2081, oder an Frau Menzel, 

Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 0561 787 

2560, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 20. Mai 2022 

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) – Sachgebiet 

Beistandschaften 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Jugendamt – 

Beistandschaften, Unterhaltsvorschuss ‐ eine 

Leiterin bzw. einen Leiter (w/m/d) für das 

Sachgebiet Beistandschaften. 
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Ihre Aufgaben  

 Führen und Leiten sowie Qualifizieren der 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 

Sachgebietes 

 Führen von Beistandschaften 

 Festsetzen von Unterhaltsverpflichtungen 

und Einziehen des Unterhalts einschließlich 

Zwangsvollstreckungsmaßnahmen und 

Strafanträge 

 Führen von 

Vaterschaftsfeststellungsverfahren, 

Unterhaltsverfahren, Drittschuldnerklagen 

und anderen juristischen Verfahren vor 

den entsprechenden Gerichten 

 Beraten und Unterstützen im Rahmen des 

§ 18 Sozialgesetzbuch, Achtes Buch (SGB 

VIII) 

 Beurkunden im Rahmen des § 59 SGB VIII, 

wie z. B. Vaterschaftsanerkennungen, 

Unterhaltsverpflichtungen und 

Sorgeerklärungen 

 Einzelaufgaben nach besonderer Weisung 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene/s 

‐ Studium (Bachelor oder Diplom) der 

Allgemeinen Verwaltung oder 

‐ Weiterbildung zur 

Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 

Verwaltungsfachwirt oder 

‐ vergleichbare Qualifikation  

 Kenntnisse im Bereich des Bürgerlichen 

Gesetzbuches (BGB), des SGB VIII, der 

Zivilprozessordnung (ZPO) und des 

Gesetzes über das Verfahren in 

Familiensachen und in den 

Angelegenheiten der freiwilligen 

Gerichtsbarkeit (FamFG) 

 Fähigkeit, eine Gruppe von 

Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern 

selbstständig zu führen 

 Fähigkeit zum Umgang auch mit 

schwieriger Klientel 

 effiziente, strukturierte und zielgerichtete 

Arbeitsorganisation  

 

 

Unser Angebot 

Die Tätigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 11 des 

Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG) bzw. 

mit Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) bewertet. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Hoffmann, 

Jugendamt, Tel. 0561 787−5011, oder Frau 

Gumbel, Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 

0561 787−2562, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 22. Mai 2022 
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Geschäftsführerin bzw. Geschäftsführer 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen zum 1. August 2022 für das von der 

Stadt Kassel und der Bundesagentur für Arbeit 

gemeinsam betriebene Jobcenter Stadt Kassel 

eine Geschäftsführerin bzw. einen 

Geschäftsführer (w/m/d). 

 

Die Stelle ist nach § 44d Absatz 2 Zweites Buch 

Sozialgesetzbuch (SGB II) zunächst bis zum 31. 

Juli 2027 befristet. Im Jobcenter Stadt Kassel 

werden Kasselerinnen und Kasseler unter 

anderem qualifiziert, beraten, betreut und in 

Arbeit gebracht. Gleichzeitig ist das Jobcenter 

Anlaufstelle für Arbeitgeberinnen und 

Arbeitgeber, die qualifiziertes Personal suchen. 

Somit ist das Jobcenter Stadt Kassel ein 

unverzichtbarer Akteur für die positive 

Entwicklung Nordhessens.  

 

Ihre Aufgaben 

 Leiten, Steuern und strategische 

Weiterentwicklung des Jobcenters Stadt 

Kassel mit etwa 300 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern 

 Erstellen und Umsetzen des jährlichen 

Arbeitsmarkt- und 

Integrationsprogrammes, das in 

Abstimmung mit der Trägerversammlung 

die geschäftspolitischen Ziele, das dafür 

zur Verfügung stehende finanzielle Budget 

und die Personalausstattung enthält 

 Verantwortung übernehmen für 

 die Zielerreichung 

 das Ausführen der Beschlüsse der 

Trägerversammlung 

 

 die Dienst- und Fachaufsicht für das 

von den Trägern zugewiesene 

Personal 

 das Sichern des Geschäftsablaufs 

 das Bewirtschaften von Bundes- und 

Kommunalmitteln 

 das positive Gestalten des regionalen 

Arbeitsmarktes in vertrauensvoller 

Zusammenarbeit und Vernetzung mit einer 

Vielzahl von Akteurinnen und Akteuren am 

Arbeitsmarkt, mit Bundes- und 

Landesbehörden, mit der Kommunalen 

Arbeitsförderung der Stadt Kassel, mit 

sozialen Einrichtungen und mit 

Interessenverbänden 

 Verfolgen der Ziele des SGB II mit 

Empathie für die Lebenssituation der 

leistungsberechtigten Bürgerinnen und 

Bürger 

 Vertreten des Jobcenters Stadt Kassel in 

der Trägerversammlung sowie gerichtlich 

und außergerichtlich 

 

Ihr Profil 

 Laufbahnbefähigung für den höheren 

nichttechnischen Verwaltungsdienst oder 

ein abgeschlossenes Hochschulstudium 

(Master bzw. Diplom) vorzugsweise in den 

Fachrichtungen Verwaltungs-, 

Wirtschafts-, Gesellschafts-, Sozial- bzw. 

Rechtswissenschaft (Abschluss 2. 

Staatsexamen) oder abgeschlossenes 

Studium (Bachelor bzw. Diplom) der 

Fachrichtung allgemeine Verwaltung mit 

mehrjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung bzw. eine abgeschlossene 

Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin / 

zum Verwaltungsfachwirt mit 

mehrjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung 

 langjährige Führungserfahrung  

 modernes Führungsverhalten und eine 

hohe Sozial- und Personalkompetenz 

 Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes 

bzw. Bereitschaft, sich diese kurzfristig 

anzueignen 
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 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 

und Überzeugungskraft sowie 

Verhandlungsgeschick 

 Eigeninitiative und die Fähigkeit zu 

strategischem und konzeptionellem 

Denken und eigenständige Problemlösung 

 Organisationsvermögen und hohe 

Verantwortungs- und 

Entscheidungsstärke 

 Leistungs-, Bürger-, Team- und 

Werteorientierung 

 

Unser Angebot 

Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 16 

Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet. 

Grundsätzlich sind Bewerbungen von 

Beschäftigten möglich.  

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Jedoch ist 

Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeit 

erforderlich.  

 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen.  

 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben.  

 

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de 

 

Bei Fragen können Sie sich an Ilona Friedrich, 

Vorsitzende der Trägerversammlung des 

Jobcenters Stadt Kassel, Telefonnummer 0561 

787 1270, oder an Tanja Patzke, 

Personalabteilung, Telefonnummer 0561 787 

2564, wenden. 

 

Bewerbungsschluss: 12. Juni 2022  

Öffentliche Ausschreibungen  
 

Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 

Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 

Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 

Millionenhöhe. Während private Unternehmen 

ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 

können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 

Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 

vergaberechtlichen Bestimmungen in 

transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 

Dazu nutzt sie eine elektronische 

Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 

mit allgemein verfügbaren elektronischen 

Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 

herunterladen kann.  

 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 

Name schon sagt – öffentlich 

bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 

Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 

von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 

 

EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 

"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 

Bekanntmachungen in der Online-Version des 

Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 

der Plattform TED (tenders electronic daily) 

unter 

http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  

http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
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Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 

Sie außerdem auf den städtischen 

Internetseiten unter 

https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-

ausschreibungen.php. 
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