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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold

Am Dienstag, 15. Juni 2021, 19.00 Uhr, findet in
der Friedrich-List-Schule, Mehrzweckraum,
ZentgrafenstralBe 101, Kassel, die 3. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Satzung der Stadt Kassel liber eine
Veranderungssperre fiir das Gebiet des
Bebauungsplans der Stadt Kassel IV/12
"Herlebergweg"

2. Verkehrssituation und Ampelschaltung
Kreuzung
HeRbergstraBe/Hessenallee/Raabestrale,
TeichstraBe/Helbergstralle/
LoRBbergstrale und Harleshauser
StraRe/Christbuchenstrale Hohe Edeka
3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Forderung der ortlichen Gemeinschaft

4. Mitteilungen

gez. Elisabeth Kdnig
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Widhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Hellebohn

Am Dienstag, 15. Juni 2021, findet um 18.30
Uhr im Haus der ev. Gemeinschaft Kassel, (L4),
LeuschnerstraBe 72 b, Kassel, die 3. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-Hellebdhn
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Olof-Palme-Haus

Sachstand und Abstimmung der inhaltlichen
Entwicklung der kiinftigen Auspragung des
Biirgerhauses

2. Mitteilungen

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Philippinenhof-
Warteberg

Am Dienstag, 15. Juni 2021, um 19.00 Uhr,
findet in der Zionskirche, Philippinenhéfer Weg
2, Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Philippinenhof-Warteberg statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Stadtteilentwicklungskonzept

- Informationen zum Arbeitsstand und
Abstimmung zum weiteren Vorgehen

2. Vorstellung Mitarbeiter Jugendraume und
Jugendamt

3. Vorstellung Mitarbeiter Spielhaus
Weidestralle

4. Projekt Erdforum / Social Sculpture Lab e.V.
5. Mitteilungen

gez. Maximilian Bathon
Ortsvorsteher

Hinweis:

Widhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.
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Sitzung des Ortsbeirates Mitte

Am Dienstag, 15. Juni 2021 findet um 19.00
Uhr, im Rathaus, Sitzungssaal der
Stadtverordneten, Obere Kdnigsstral3e 8,
Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Mitte statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Wahl einer Ortsvorsteherin bzw. eines
Ortsvorstehers

2. Neugestaltung des Briider-Grimm-Platzes

- Vorstellung des Konzeptes

3. Neubauvorhaben Friedrich-Ebert-Stralle 18
4. Elisabeth-Krankenhaus/Neubau Arztehaus
5. Mitteilungen

gez. Dr. Bettina Dodenhoft
stellv. Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld

Am Mittwoch, 16. Juni 2021, 19.00 Uhr, findet
im Haus Forstbachweg, Versammlungsraum,
Forstbachweg 16 C, Kassel, die 3. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Familiennetzwerk -
Jugendgesundheit und -bildung im Stadtteil
Forstfeld

2. Smart Kassel - Vorstellung durch das Smart
Kassel-Biiro

3. Mitteilungen

gez. Sascha Grdling
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung ist eine Mund-Nasen-
Bedeckung zu tragen und die empfohlenen
Hygienemallnahmen sind einzuhalten. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren
Am Dienstag, 15. Juni 2021, 19.00 Uhr, findet in
der Matthauskirche, Am Fronhof 3, Kassel, die
3. offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Niederzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Verkehrsspiegel an der Kreuzung
Leuschnerstralle/Topfenhofweg

2. Bessere Anbindung des Stadtteils an den Park
Schonfeld

3. Mitteilungen

gez. Harald Bottger
Ortsvorsteher

Hinweis:

Widhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren
Am Donnerstag, 17. Juni 2021, um 18.30 Uhr,
findet in der Pestalozzischule,
Mattenbergstrale 24, Kassel, die 3. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Pestalozzischule

2. Kindertagesstatte Mattenberg

3. Verkehrssituation MattenbergstralRe
4. Millsituation

5. Mitteilungen

gez. Philipp Humburg
Ortsvorsteher
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Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof

Am Mittwoch, 16. Juni 2021, 19.00 Uhr, findet
in der Evangelischen Versdhnungskirche Kassel,
Hummelweg 50, Kassel, die 3. dffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof statt. Vor
Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Griinanlage am Felsenkeller

2. Vertretung des Auslanderbeirates

3. Vergabe von Dispositionsmittel der 6rtlichen
Gemeinschaft

4. Bildung einer Arbeitsgemeinschaft
~Jugendarbeit im Stadtteil”

5. Bildung einer Arbeitsgemeinschaft ,Klima
und Umweltschutz”

6. Mitteilungen

gez. Jutta Bachmann
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Gaste werden gebeten, wahrend der Sitzung
eine Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen und
die empfohlenen HygienemalRnahmen
einzuhalten. Aufgrund der aktuellen Situation
wird nur eine begrenzte Zahl von Gasten
zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshohe

Am Donnerstag, 17. Juni 2021, findet um 19.00
Uhr in der Reformschule Kassel, Cafeteria,
Schulstrale 2, Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Bad Wilhelmshohe statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung B-Plan Stockwiesen

2. Digitalisierung der Unterlagen der
Ortsbeirdte

3. Angebote der Roten Riibe e.V. in den
Sommerferien

4. Stadtwanderweg West

5. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor

Am Mittwoch, 16. Juni 2021, 18.30 Uhr, findet
im Stadtteilzentrum Wesertor, Weserstr. 26,
Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wesertor statt.

Tagesordnung

1. Vertretung des Auslanderbeirates

2. Info zum Wesertorplatz

3. Vorstellung der neuen Sozialarbeiterin des
Diakonischen Werks fiir aufsuchende
Suchtarbeit im Wesertor

4. Haltestelle Mittelring

5. Planungsstand Fahrradstander im Stadtteil
6. Mitteilungen

gez. Anna-Elisabeth Lattrich
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

462



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 11. Juni 2021 / Nr. 037

Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung
Am Mittwoch, 16. Juni 2021, 17.00 Uhr findet

im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 3.

Offentliche Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung statt.

Tagesordnung:

1. Corona-Situation an Schulen und Kitas
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 7. Dezember 2020

Bericht des Magistrats

-101.18.1946-

2. Vorstellung der Kita-Online-Anmeldung
Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Jutta Schwalm
-101.19.100 -

3. Einfiihrung des Energiesparmodells fiir
Schulen und Kitas

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der SPD
und B90/Griine

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Katharina Griesel
-101.19.115 -

gez. Katharina Grisesel
1. stellv. Ausschussvorsitzende

Hinweis:

Der Zutritt zur Zuschauerempore des
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer
Einlasskarte in Verbindung mit einem giiltigen
Lichtbildausweis moglich. Gaste werden
gebeten, wahrend der Sitzung sind die
Hygiene- und Abstandsregelungen einzuhalten
und eine Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen.
Aufgrund der aktuellen Situation werden nur
begrenzt Einlasskarten ausgegeben.
Einlasskarten kénnen ab sofort telefonisch
unter 0561/7871225 od. per E-Mail:
Feyza.tanyeri@kassel.de angefordert werden.

Sitzung des Ortsbeirates Nord-Holland
Am Donnerstag, 16. Juni 2021, 19.00 Uhr findet
im Philipp-Scheidemann-Haus, Hollandische
Strale 74, Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Nord-Holland statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vertretung des Auslanderbeirates

2. Stand der Planungen zum Umbau der
MoritzstraBBe

3. Polizeieinsatz im Max-Kade-Haus vom
13.05.2021

4. Forderung des Festivals Nach dem Rechten
sehen

5. Dispositionsmittel zur Férderung der
ortlichen Gemeinschaft

6. Mitteilungen

gez. Ali Timtik
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold
Am Donnerstag, 17. Juni 2021, findet um 18.30
Uhr im Anne-Frank-Haus, Marburger StralRe
41, Kassel, die 3. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Rothenditmold statt.

Die Ortsbeiratsmitglieder und interessierte
Biirgerinnen und Biirger sind eingeladen, sich
vor der Sitzung um 18.00 Uhr beim Anne-
Frank-Haus KARLA - das KAsseleR Lastenrad
vorstellen zu lassen.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung:

1. KARLA - KAsseleR LAstenrad stellt sich vor
2. Stadtteilbezogene Corona-
SchutzmaBnahmen

3. Fliichtlings- und Migrationsbeauftragte des
Ortsbeirates

4. Programm "social sculpture lab"

5. Dispositionsmittel

6. Mitteilungen

gez. Hans Roth
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und eine
Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund
der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte
Zahl von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ausschusses fiir Soziales,
Gesundheit und Sport

Am Dienstag, 17 Juni 2021, 17.00 Uhr findet im
Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 3.
offentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport statt.

Tagesordnung:

1. COVID19 - Test- und Impfstrategie der
Stadt Kassel

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in:
Stadtverordnete Annette Knieling
-101.19.99 -

2. Mobile Stroke Units

Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Sascha Bickel
-101.19.111 -

3. Schuldnerberatung

Anfrage der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:
Stadtverordnete Esther Kalveram
-101.19.113 -

gez. Norbert Sprafke
Ausschussvorsitzender

Hinweis:

Der Zutritt zur Zuschauerempore des
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer
Einlasskarte in Verbindung mit einem giiltigen
Lichtbildausweis moglich. Gaste werden
gebeten, wahrend der Sitzung sind die
Hygiene- und Abstandsregelungen einzuhalten
und eine Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen.
Aufgrund der aktuellen Situation werden nur
begrenzt Einlasskarten ausgegeben.
Einlasskarten kénnen ab sofort telefonisch
unter 0561/7871225 od. per E-Mail:
Feyza.tanyeri@kassel.de angefordert werden.

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen
Am Mittwoch, 17. Juni 2021, 19:00 Uhr, findet
im Stadtteilzentrum Vorderer Westen,
Elfbuchenstrale 3, Kassel, die 3. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt.

Tagesordnung:

1. Kunstwerk 11 Frauen 11 Jahrhunderte
2. Mobilitatskonzept Vorderer Westen

3. Situation Friedrich-Ebert-StraRe

4, Strategie & Priorisierung

5. Dispositionsmittel

a) zur Forderung der ortlichen Gemeinschaft
b) zur Unterhaltung von Wegen, StraRen,
Platzen

¢) zur Unterhaltung von Griinanlagen

6. Mitteilungen

gez. Steffen Miiller
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die empfohlenen
HygienemalRnahmen einzuhalten und

eine Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen.
Aufgrund der aktuellen Situation wird nur
eine begrenzte Zahl von Gasten zugelassen.
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Bekanntmachungen

Mahnung

An die Zahlung der nach den Heranziehungs-
oder Stundungsbescheiden fallig
werdenden/gewesenen nachstehenden
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert:
Grundstiicksabgaben (Abwasser- und
Wassergebiihren), ErschlieBungsbeitrage,
Kanalanschlussgebiihren, Pacht- und
Erbbauzinsen, Hypotheken- und
Darlehensverpflichtungen, StraBenbeitrage,
Schulgelder, Benutzungsgebiihren und
Kindertagesstattenbeitrage,
Sozialhilfekostenersatze, Unterhaltsbeitrage
und Benutzungsentgelte Obdachlosenfiirsorge.
Die Zahlungen und Uberweisungen werden -
unter Angabe der Debitorennummer/des
Kassenzeichens - auf eines unserer Bankkonten
oder unser Postbankkonto erbeten. Gehen die
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von
sieben Tagen nach Falligkeit ein, so werden sie
im Verwaltungszwangsverfahren
kostenpflichtig eingezogen. Fiir Riickstande
wird fiir jeden angefangenen Monat der
Saumnis 1 % Saumniszuschlag vom Restbetrag
berechnet. AuBerdem bitten wir um Ausgleich
der nicht genannten, aber auch fallig
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung,
fur die Mahngebiihren erhoben werden
missen, wenn nicht pinktlich gezahlt wird. Es
besteht jedoch auch die Moglichkeit am
Lastschriftverfahren teilzunehmen.
Entsprechende Vordrucke sind bei der
Stadtverwaltung erhiltlich bzw. stehen auf der
Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese
Abbuchungsermachtigung kann auf dem
Postweg versandt oder auch personlich bei der
Stadtverwaltung abgegeben werden.

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Ausbildungsstellen als Beamtin / Beamter
im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst
fiir die Berufsfeuerwehr (m/w/d)

Wir suchen fiir unsere Berufsfeuerwehr
teamfahige, junge Menschen mit technischem
und rettungsdienstlichem Interesse.

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle, nicht
alltagliche Herausforderung mit hoher
Anerkennung und einem krisensicheren
Arbeitsplatz.

Neben einer Vielzahl unterschiedlicher Brand-
und Rettungsdiensteinsatze bewaltigt die
Berufsfeuerwehr Kassel zahlreiche Aufgaben im
Bereich der technischen Hilfeleistung, des
Umweltschutzes sowie in der integrierten
Leitstelle fiir Stadt und Landkreis Kassel.

Fiir die korperliche Fitness stehen Ihnen
zahlreiche sportliche Trainingsmaglichkeiten
sowie das betriebliche Gesundheits-
management der Stadt Kassel zur Verfiigung.

Zum 1. April 2022 bieten wir mehrere
Ausbildungsstellen als Beamtin / Beamter im
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst fiir die
Berufsfeuerwehr (m/w/d).

Ihr Profil

e  Mindestalter bzw. Hochstalter zum
Einstellungstermin 18 bzw. 35 Jahre

e Hauptschulabschluss und eine
abgeschlossene Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf nach
Berufsbildungsgesetz

e alternativ ist auch die allgemeine
Hochschulreife, die technische
Fachhochschulreife, ein technischer
Fachschul- bzw. Fachoberschulabschluss,
die technische Ausbildung bei der
Bundeswehr, der Bundespolizei oder
vergleichbaren Organisationen in einer fiir
die Laufbahn geeigneten Fachrichtung
zuldssig
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e sportliche Leistungsbereitschaft und
Hohensicherheit

e  keine gesundheitlichen Einschrankungen,
die den Voraussetzungen der ,Regelung
fuir die Feststellung der
Feuerwehrdiensttauglichkeit,
Einsatzdiensttauglichkeit
(Erstuntersuchung und
Folgeuntersuchungen) sowie der
allgemeinen Dienstfahigkeit”
entgegenstehen. Einen Auszug dieser
Regelung finden Sie auf www.kassel.de.
Die Feststellung der gesundheitlichen
Eignung fiir den feuerwehrtechnischen
Dienst obliegt dem Amtsarzt. Diese
Einstellungsuntersuchung findet fiir den
engeren Kreis der Bewerberinnen und
Bewerber nach den Einstellungspriifungen
statt.

e der Nachweis einer giiltigen Fahrerlaubnis
(mindestens Klasse B, wiinschenswert ist
Klasse C/CE) ist der Bewerbung beizufiigen

e einerettungsdienstliche Vorbildung ist
wiinschenswert

Ihr Wissen und Kénnen ist auch in der
einsatzfreien Zeit an vielen Stellen gefragt. Zur
standigen Aufrechterhaltung der
Einsatzbereitschaft verrichten Sie in den
verschiedenen Werkstatten Tatigkeiten der
Wartung, Priifung und Instandhaltung oder
bringen sich bei Planungs-, Verwaltungs- und
Projektarbeiten ein.

Ausgeschlossen sind Bewerberinnen und
Bewerber, die bereits tiber eine Qualifikation fiir
die Laufbahn des gehobenen oder héheren
feuerwehrtechnischen Dienstes verfiigen.

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhaltnis
auf Probe. Die Besoldung richtet sich nach der
Besoldungsgruppe A 7 Hessisches
Besoldungsgesetz
(Brandmeisterin/Brandmeister).

Nach Abschluss der Laufbahnausbildung (ein
Jahr und sechs Monate) erfolgt in der Regel der
Einsatz im Schichtdienst mit Nacht-,
Wochenend- und Feiertagsdienst. Die Tatigkeit
umfasst neben dem Feuerwehreinsatzdienst
auch den Einsatz im Innendienst, im
Rettungsdienst sowie in der Leitstelle der
Berufsfeuerwehr Kassel.

Die vielfaltigen Aufgaben der Gefahrenabwehr
und der schnelle technische Fortschritt
bedingen eine umfassende Aus- und
Weiterbildung. Sie werden diesem Anspruch
sowohl durch kontinuierliche
FortbildungsmaRnahmen der eigenen Aus- und
Fortbildungsabteilung als auch durch externe
Lehrgdnge und Seminare gerecht.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns {iber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kénnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hiertiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Hans-
Hermann Finke, Feuerwehr, Tel. 0561 7884
241, sowie an Frau Pia-Celina Pitz, Personal-
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2526,
wenden.

Bewerbungsschluss: 20. Juni 2021

Beschiaftigte/r (w/m/d) fiir das Projekt
,Urbane Waldgarten“

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Als eine der griinsten Stadte Deutschlands sind
die vielfaltigen stadtischen Freirdume ein
wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels. Die Bedeutung der Freirdume sowie des
stadtischen Griins wachst immer weiter.
Zusammen mit den Einwohnerinnen und
Einwohnern der Stadt mdchten wir vielfaltige,
neue und innovative Freiraumkonzepte
entwickeln und umsetzen.

Im Rahmen des Bundesprogramms ,,Biologische
Vielfalt” des Bundesamtes fiir Naturschutz
engagieren wir uns in den nachsten Jahren in
dem Projekt ,,Urbane Waldgarten: Mehrjahrig,
mehrschichtig, multifunktional® als Teil des
Projektes ,Waldgartnern in Kassel*.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Freiraumplanung - eine Beschaftigte
bzw. einen Beschaftigten (w/m/d) fiir das
Projekt ,,Urbane Waldgarten“ im Umfang der
Halfte der regelmaBigen wéchentlichen
Arbeitszeit, befristet bis zum 31. Marz 2027.

lhre Aufgaben

e  Begleiten und Moderieren des Projektes,
eigenstdndig, im Projektteam und in
Zusammenarbeit mit Akteurinnen und
Akteuren der Stadtgesellschaft

e Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner
fiir die Akteurinnen und Akteure der
Stadtgesellschaft

e fachliches Beraten, Anleiten und
Koordinieren der Akteurinnen und Akteure

e Anleiten und Mitarbeiten bei dem
gartnerischen Umsetzen des Projektes

e  praktisches Mitarbeiten bei dem
Instandhalten und Pflegen der
angepflanzten ,Waldgarten®

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als Meisterin
bzw. Meister im Bereich Gartenbau-,
Gemiisebau oder Landwirtschaft, als
staatlich gepriifte Gartenbautechnikerin
bzw. staatlich gepriifter
Gartenbautechniker, abgeschlossenes
Studium (Bachelor oder Diplom) der
Fachrichtung Gartenbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Berufserfahrung im gértnerischen Bereich,
insbesondere bei der Pflanzenaufzucht und
-pflege

e  Kenntnisse im gartnerischen Bereich, im
Bereich der Nutzpflanzen sowie der
Pflanzenverwendung und -vermehrung

e  Fahigkeiten in der Gestaltung

e  Erfahrung in der Gehdlz-, Griinflichen-
und Beetpflege

e  Kenntnisse in der Bodenbearbeitung

e  Erfahrung im Umgang mit Werkstoffen,
Betriebsmitteln sowie Maschinen und
Geraten

e  kommunikative Fahigkeiten sowie
padagogische und didaktische Kenntnisse

e  Erfahrung im Moderieren und Anleiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9 b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Lange,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162 wenden.

Bewerbungsschluss ist der 27. Juni 2021

Projektmanagerin bzw. Projektmanager
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Als eine der griinsten Stadte Deutschlands sind
die vielfaltigen stadtischen Freirdume ein
wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels. Die Bedeutung der Freirdume sowie des
stadtischen Griins wachst immer weiter.
Zusammen mit den Einwohnerinnen und
Einwohnern der Stadt mdchten wir vielfdltige,
neue und innovative Freiraumkonzepte
entwickeln und umsetzen.

Im Rahmen des Bundesprogrammes ,,Biologische
Vielfalt” des Bundesamtes fiir Naturschutz
engagieren wir uns in den nachsten Jahren in
dem Projekt ,,Urbane Waldgarten: Mehrjahrig,
mehrschichtig, multifunktional als Teil des
Projektes ,Waldgartnern in Kassel“.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Freiraumplanung - eine
Projektmanagerin bzw. einen Projektmanager
(w/m/d) befristet bis zum 31. Marz 2027.

lhre Aufgaben

e  Konzeptionieren und Managen des
Projektes sowie Entwickeln des
Projektteams

e Leiten, Umsetzen und wissenschaftliches
Begleiten des Projekts

e fachliches Mitarbeiten, wie zum Beispiel
Flachenauswabhl, stadtdkologische Analyse,
Planungsgrundlagen von Waldgarten

e finanzielles Administrieren und
férdertechnisches Abwickeln des
Projektes

e  Koordinieren und Umsetzen umfangreicher
Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie
Offentlichkeitsbeteiligung

e Koordinieren und Kommunizieren mit dem
Fordergeber und der Universitat Potsdam

Ihr Profil

e  Abgeschlossenes Studium (Master oder
Diplom) in der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur,
Landschaftsplanung, Gartenbau,
Landwirtschaft, Forstwirtschaft oder eine
vergleichbare Qualifikation
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e  Kenntnisse zu Theorien, Konzepten,
modernen Ansatzen der
Griinraumgestaltung, namentlich zu
urbanen Gemeinschaftsgarten und zur
Rolle partizipativer Planungsprozesse

e mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung
ist von Vorteil

e  Fahigkeiten zur Teamfiihrung und zur
Leitung partizipativer Prozesse

e  Erfahrung im Projektmanagement ist von
Vorteil

e  Kenntnisse im Bereich Presse- und
Offentlichkeitsarbeit sind wiinschenswert

e  Verwaltungskenntnisse sind von Vorteil

e  Erfahrung im Umsetzen und Abwickeln von
Forderprogrammen ist wiinschenswert

e  Okologische und betriebswirtschaftliche
Kenntnisse sind von Vorteil bzw. die
Bereitschaft sich diese anzueignen

e Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Lange,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178,
oder an Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 27. Juni 2021

Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Kassel ist eine der griinsten Stadte
Deutschlands. Die stadtischen Freirdume sind
ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels und ihre fortlaufende
Weiterentwicklung und Anpassung - z.B. an die
aktuellen Erfordernisse des Klimawandels, der
Biodiversitat und der Umweltgerechtigkeit -
gehoren zu den Aufgaben des Umwelt- und
Gartenamtes. Helfen Sie mit, das stadtische
Griin weiterzuentwickeln und fit fiir die Zukunft
zu machen. Unterstiitzen Sie uns beim Planen,
Bauen und Pflanzen.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Freiraumplanung - eine Ingenieurin
bzw. einen Ingenieur (w/m/d) im Umfang der
Halfte der regelmaBigen wdchentlichen
Arbeitszeit.
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Sie arbeiten in einem Team von derzeit neun
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und setzen
sich zukiinftig fiir die Realisierung
unterschiedlichster Projekte in allen Bereichen
offentlicher Freirdume, wie bei Spiel- und
Sportplatzen, Griin- und Parkanlagen,
Baumpflanzungen und weiteren ein. lhre
Kompetenzen flieen auch bei
SanierungsmaBnahmen von Gartendenkmalern
und MaBnahmen zur Anpassung an den
Klimawandel ein.

lhre Aufgaben

e  Planen, Neubauen und Sanieren von
offentlichen Freiraumanlagen und
offentlichen Griins

e Ausschreiben und Bearbeiten von
Vergabeangelegenheiten, Beauftragen und
Controlling von externen Projektpartnern,
insbesondere Baufirmen und
Planungsbiiros

e Ausiiben der Bauherrenfunktion,
Sicherstellen von Projektzielen wie
Qualitat, Kosten und Termine

e Aufmald und Abrechnen von
BaumaRnahmen

e projektbezogene Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur,
Landschaftsplanung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e einschlagige Berufserfahrung ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Entwurf- und Ausfiihrungsplanung

e Pflanzen-, Material-, und bautechnische
Kenntnisse

e  Erfahrung in der Bauleitung ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse in CAD-Anwendungen

e  Bereitschaft zum AuBendienst

e  Arbeitsorganisation und
Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Lange,
Umwelt-und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162 wenden.

Bewerbungsschluss ist der 30. Juni 2021

Metallbauerin bzw. Metallbauer (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitdt
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit knapp 100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen.

Wir suchen fiir die Abteilung Griinflachen -
Umwelt- und Gartenamt - eine Metallbauerin
bzw. einen Metallbauer (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Spielflachenunterhaltung.

lhre Aufgaben

e Reparatur-und Konstruktionsarbeiten an
Spielgerdten sowie Zaunen aller Art

¢ metallhandwerkliche Tatigkeiten zum
Fuigen statischer und konstruktiver
Verbindungen

e  Auf- und Abbauen von Spielgerdten im
Rahmen der Instandhaltung und Wartung

e Durchfiihren und Dokumentieren der
Spielflachenjahreskontrollen nach DIN EN
1176

e  Winterdienst

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung als
Metallbauerin bzw. Metallbauer oder
Schlosserin bzw. Schlosser

e  Kenntnisse in den Bereichen Holz- und
Gartenlandschaftsbau

e  Erfahrung im Umgang mit Maschinen und
Geraten

e Die Bereitschaft, Fachkunde im Bereich
»Sicherheit auf Spielflachen (Schulen, Kitas,
Jugendhauser, Spiel- und Bolzplatze)“
bzw. ,stadtische Verkehrssicherheitspflicht
im Rahmen der DIN-/ EN-Vorschriften“ zu
erwerben

e  Konflikt- und Kritikfahigkeit

e  Flexibilitdt und Selbststandigkeit

e Initiative und Effizienz

e  Fiihrerscheinklasse C1E

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn Gerd
Saalfeld, Umwelt- und Gartenamt, Tel. 787
3170, oder an Herrn Tom Werner, Personal-
und Organisationsamt, Telefon 787 2162,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 4. Juli 2021

IT- Systemadministrator/in (Serverteam)
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir die Abteilung
Schulentwicklungsplanung und IT an Kasseler
Schulen fiir das Amt fiir Schule und Bildung
eine/einen IT-
Systemadministratorin/Systemadministrator
(Serverteam) (w/m/d) zur Unterstiitzung der
Umsetzung des Digitalpaktes Schule.

Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.
Dezember 2023 zu besetzen.

lhre Aufgaben

Bei der Umstellung des Serverkonzeptes von
KSAN (Kasseler Schulen ans Netz, eine
Eigenentwicklung) zu UCS (Univention-
Corporate-Server) arbeiten Sie mit an der
Integration bestehender und neuer Systeme
einschlieBlich der Schnittstellen. Im
Vordergrund stehen die Planung, der Aufbau
und die Inbetriebnahme der zentralen
Infrastrukturdienste der ucs@school
Umgebung, die Einrichtung eines zentralen
Identitdtsmanagementsystems fiir alle Kasseler
Schulen, der Aufbau und Betrieb von
Pilotsystemen einschlieBlich Evaluierung und
Fehleranalyse.

Grundsatzlich sind Sie bzw. das Serverteam fiir

die folgenden Aufgaben verantwortlich:

e Planen, Realisieren und Weiterentwickeln
von Server- und Netzwerkstrukturen (UCS
Server/Windows Clients)

e  Verwalten und Uberwachen (Monitoring)
von mehreren zentralen Netzwerkservern

e Mitarbeit in den Bereichen
Systemadministration, Systemintegration
und Konfigurationsmanagement im Zuge
der Umsetzung des Digitalpakt an Kasseler
Schulen

e IT-Prozessmanagement und
Konzeptentwicklung

e  selbststandiges Planen, Steuern und
Uberwachen von Projektausfiihrungen

e gelegentliches Durchfiihren und
Dokumentieren von Schulungen

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium vorzugsweise
der Fachrichtung Informatik oder eine
abgeschlossene Ausbildung als
Fachinformatikerin/Fachinformatiker
Systemintegration mit mehrjahriger
einschlagiger Berufserfahrung oder
vergleichbaren Qualifikationen

e  Erfahrung im Bereich Betreuung von IT-
Systemen und im IT-Prozessmanagement

e  Qualifizierte Kenntnisse der verschiedenen
Betriebssysteme Linux (Debian, Ubuntu)
und Windows (Microsoft) sowie wichtigen
Datenbanksystemen (z.B. MySQL)

e  Qualifizierte Kenntnisse in der Planung,
Konfiguration (Ansible Kenntnisse sind
wiinschenswert) und Verwaltung von
Server- und Netzwerkstrukturen

e  wiinschenswert sind
Programmierungserfahrungen (z.B. Python
oder Perl) sowie Scriptingfahigkeiten (z.B.
Shell, sed, awk, PowerShell) und
Kenntnisse {iber Cloud Storage Systeme
(z.B. Nextcloud), Sicherheitslosungen,
Backup Systeme und Virtualisierung

Unser Angebot

Die Bezahlung erfolgt, je nach Vorliegen der
persdnlichen Voraussetzungen, bis zur
Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV&D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Heger, Amt
fuir Schule und Bildung, Tel. 0561 787 1276,
und Frau Kordel, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2229, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 27. Juni 2021

Mehrere Fachinformatiker/innen -
Systemintegration — (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung
Schulentwicklungsplanung und IT an Kasseler
Schulen fiir das Amt fiir Schule und Bildung
mehrere
Fachinformatikerinnen/Fachinformatiker -
Systemintegration - (w/m/d) zur Unterstiitzung
der Umsetzung des Digitalpaktes Schule.

Die Stellen sind zunachst befristet bis zum 31.
Dezember 2023 zu besetzen.

lhre Aufgaben

e  Unterstiitzen beim Planen und
Organisieren der technischen Infrastruktur
im Rahmen des stadtischen
Gesamtkonzeptes Schul-IT und den
Vorgaben des Digitalpaktes Schule

e  Service/Support fiir digitale Leih-
Endgerdte von Schiilerinnen/Schiilern und
Lehrerinnen/Lehrern

e  Organisieren der Ausgabe und Riicknahme
von digitalen Endgeraten fiir
Schiilerinnen/Schiilern und
Lehrerinnen/Lehrern

e  Aktualisieren der Software,
Softwarepaketieren, automatisches
Softwareverteilen auf den Endgerdten mit
opsi (opsi-Client-Agent)

¢  Einrichten, Warten und Instandsetzen der
schulischen Informationstechnologie
(Second-Level-Support) in den Schulen
der Stadt Kassel

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
Fachinformatikerin/Fachinformatiker -
Systemintegration - oder vergleichbare
Qualifikation

e von Vorteil waren Kenntnisse iiber die
zentrale Verwaltung von mobilen
Endgerdten (Mobile Device Management)

e wiinschenswert sind Kenntnisse und
Erfahrungen mit Server-Betriebssystemen
(Windows, Linux- und MacOS-
Betriebssystemen) innerhalb eines
LAN/WLAN Umfeldes und
Netzwerkkomponenten

e wiinschenswert sind Erfahrungen im
Bereich Installation und Administration
von Netzwerken

e hohes Mal an sozialer Kompetenz und
Beratungskompetenz

Unser Angebot

Die Bezahlung erfolgt, je nach Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen, bis zur
Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TVGD).
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Heger, Amt
fiir Schule und Bildung, Tel. 0561 787 1276,
und Frau Kérdel, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2229, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 27. Juni 2021

Netzwerktechnikerin bzw.
Netzwerktechniker (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung
Schulentwicklungsplanung und IT an Kasseler
Schulen fiir das Amt fiir Schule und Bildung
eine/einen
Netzwerktechnikerin/Netzwerktechniker
(w/m/d) zur Unterstiitzung der Umsetzung des
Digitalpaktes Schule.

Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.
Dezember 2023 zu besetzen.

lhre Aufgaben

e  Planen, Aufbauen, Administrieren und
operatives Weiterentwickeln der WLAN-
Infrastruktur an Kasseler Schulen

e  Planen, Erstellen und Qualitatssichern von
Systemkonfigurationen

e  Konfigurieren von Routern und Switchen
sowie weiteren Geraten der aktiven
Netzwerktechnik

e  Dokumentieren von komplexen Systemen
im Umfeld der eingesetzten Technologien

e  Second-Level-Support im Bereich
Netzwerk

e  Koordinieren von externen
Dienstleistungen

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als staatlich
gepriifte Technikerin/gepriifter Techniker
der Fachrichtung Informationstechnik mit
dem Schwerpunkt Computersystem und
Netzwerktechnik,
Fachinformatikerin/Fachinformatiker -
Systemintegration -mit dem Schwerpunkt
Netzwerktechnik oder vergleichbare
Qualifikation

e  Erfahrungen im Bereich Netzwerkplanung
und Administration (LAN/WLAN)

e  Kenntnisse im Bereich Projektmanagement
und Dokumentation

e  Fachkenntnisse im Bereich von Routing-
und Switching- Technologien

e  gute Kenntnisse von Netzwerkprotokollen
und Analysewerkzeugen

e sicherer Umgang in der Administration von
Firewall-Systemen
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e wiinschenswert sind Kenntnisse vom
System des Herstellers Cisco/Cisco Meraki,
von Vorteil eine Zertifizierung auf dem
Level CCNA

Unser Angebot

Die Bezahlung erfolgt, je nach Vorliegen der
persdnlichen Voraussetzungen, bis zur
Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV&D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Heger, Amt
fur Schule und Bildung, Tel. 0561 787 1276,
und Frau Kérdel, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2229, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 27. Juni 2021

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind - wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aulerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php.
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Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere KonigsstraRe 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auBer den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 80,60 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,55 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Kommunikation, Presse -
und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit méglich {iber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschriftenidnderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: tiber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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