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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ausschusses für Klima, 

Umwelt und Energie der 

Stadtverordnetenversammlung Kassel 

Am Dienstag, 29. Juni 2021, 17:00 Uhr, findet 

im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 

Kassel, die 3. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Klima, Umwelt und Energie 

statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Ausstieg aus der Kohleverbrennung in 

Kassel bis spätestens 2025 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der CDU 

und DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta 

Bock 

 - 101.19.33 - 

2. Bericht zum Ziel der Klimaneutralität in 

2030 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta 

Bock 

 - 101.19.132 -  

 

gez. Eva Koch 

Vorsitzende  

 

Hinweis: 

Der Zutritt zur Zuschauerempore des 

Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 

Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 

Lichtbildausweis möglich. Während der Sitzung 

sind die Hygiene- und Abstandsregelungen 

einzuhalten und eine Mund-Nasen-Bedeckung 

zu tragen. Aufgrund der aktuellen Situation 

werden nur begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 
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Einlasskarten können ab sofort telefonisch 

unter 0561/7871225 od. per E-Mail: 

feyza.tanyeri@kassel.de angefordert werden. 

 

Sitzung des Ortsbeirates Harleshausen 
Am Mittwoch, 30. Juni 2021, um 19.30 Uhr, 

findet im SVH Clubhaus, Saal, Daspelstraße 10, 

Kassel, die 3. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Harleshausen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung:  

 

1. Vorstellung des Stadtwanderweges "Kassel-

West" 

2. Vergabe von Dispositionsmitteln zur 

Förderung der örtlichen Gemeinschaft 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur 

Unterhaltung von Straßen, Wegen und Plätzen 

4. Mitteilungen 

 

gez. Reinhard Wintersperger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und eine 

Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund 

der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte 

Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen 

Am Mittwoch, 30. Juni 2021, 20:00 Uhr, findet 

in der Klosterkirche Nordshausen, Am 

Klosterhof 13, Kassel, die 3. öffentliche Sitzung 

des Ortsbeirates Nordshausen statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Bebauungsplan Nr. VIII/11 "Kita 

Nordshausen" (Behandlung der Anregungen 

und Beschluss als Satzung) 

2. Baumaßnahme Korbacher Straße / Am 

Klosterhof 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

4. Mitteilungen 

 

gez. Christian Knauf 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

Mund-Nasen-Bedeckung zu tragen. Aufgrund 

der aktuellen Situation wird nur eine begrenzte 

Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ausschusses für Finanzen, 
Wirtschaft und Grundsatzfragen der 
Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Mittwoch, 30. Juni 2021, 17.00 Uhr findet 

im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 5. 

Öffentliche Sitzung des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen 

statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Stand Sanierung der Reuterschule 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 1. Februar 2021 

Bericht des Magistrats 

-101.18.1959- 

 

2. Haushaltssatzung der Stadt Kassel für das 

Jahr 2021 sowie die Investitionsplanung für 

die Jahre 2021 bis 2024 und Ergebnis- und 

Finanzplanung für die Jahre 2021 bis 2024 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 

Christian Geselle 

 

2.1 Behandlung der Anträge der Ortsbeiräte 

zum Entwurf des  

Haushaltsplanes 2021 

 

2.2 Veränderungsliste 1 zum Haushaltsplan 

2021 

 

2.3 Stellenplan zum Entwurf des 

Haushaltsplanes 2021 
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2.4 Anträge des Jugendhilfeausschusses zum 

Entwurf des  

Haushaltsplanes 2021 

 

2.5 Änderungsanträge von Fraktionen und 

Stadtverordneten zum Entwurf des 

Haushaltsplanes 2021 

 - 101.18.2016 -) 

 

3. Städtische Werke AG (STW) 

Aktienverkauf an der WV Energie AG 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 

Christian Geselle 

 - 101.19.133 -  

 

4. Städtische Werke AG (STW) 

Neugründung der Städtische Werke innogreen 

GmbH 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 

Christian Geselle 

 - 101.19.134 -  

(gleichzeitig im Ausschuss für Recht, Sicherheit 

und Digitalisierung) 

 

5. Städtische Werke  Aktiengesellschaft  (STW) 

Liquidation der Schwälmer Biogas 

Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 

Christian Geselle 

 - 101.19.135 -  

 

6. Konzept zur Stabilisierung des 

Wohnungsmarktes 

Antrag der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter 

Dominique Kalb 

 - 101.19.101 -  

 

7. Fortschreibung Neubau- u. 

Sanierungsmaßnahmen 

Antrag der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter 

Dominique Kalb 

 - 101.19.102 -  

 

8. Wiederbelebung der Kasseler Innenstadt 

nach Corona 

Antrag der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter 

Dominique Kalb 

 - 101.19.121 -  

 

9. Gewerbesteuer in Kassel 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Mirko 

Düsterdieck 

 - 101.19.143 -  

 

10. Klimaschutzmaßnahmen der GWG 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Mirko 

Düsterdieck 

 - 101.19.144 -  

 

gez. Dr. Martina van den Hövel-Hanemann 

Ausschussvorsitzende 

 

Hinweis: 

Der Zutritt zur Zuschauerempore des 

Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 

Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 

Lichtbildausweis möglich. Während der Sitzung 

sind die Hygiene- und Abstandsregelungen 

einzuhalten und eine Mund-Nasen-Bedeckung 

zu tragen. Aufgrund der aktuellen Situation 

werden nur begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 

Einlasskarten können ab sofort telefonisch 

unter 0561/7871224 od. per E-Mail: 

annika.kuhlmann@kassel.de angefordert 

werden. 

Sitzung des Ausschusses für Recht, 

Sicherheit und Digitalisierung der 

Stadtverordnetenversammlung Kassel 

Am Donnerstag, 1. Juli 2021, 17.00 Uhr, findet 

im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 

Kassel, die 3. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Recht, Sicherheit und 

Digitalisierung statt. 
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Tagesordnung: 

 

1. Städtische Werke AG (STW)  

Neugründung der Städtische Werke innogreen 

GmbH 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in:  

Oberbürgermeister Christian Geselle 

- 101.19.134 - 

(gleichzeitig im Ausschuss für Finanzen, 

Wirtschaft und Grundsatzfragen) 

2. Bekleidungskostenzuschuss 

Jugendfeuerwehren 

Anfrage der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Holger Augustin 

- 101.19.89 -  

3. Bürger-App 

Antrag der FDP-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Matthias Nölke 

- 101.19.105 -  

4. Situation der Stadtpolizei 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Miriam Hagelstein 

- 101.19.142 -  

 

gez. Stefan Kortmann 

Vorsitzender 

 

Hinweis: 

Der Zutritt zur Zuschauerempore des 

Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 

Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 

Lichtbildausweis möglich. Gäste werden 

gebeten, während der Sitzung eine Mund-

Nasen-Bedeckung zu tragen und die 

empfohlenen Hygienemaßnahmen einzuhalten. 

Aufgrund der aktuellen Situation werden nur 

begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 

Einlasskarten können ab sofort telefonisch 

unter 0561/7871226 od. per E-Mail: 

sabine.john@kassel.de angefordert werden. 

Bekanntmachungen  

Verlust eines Dienstausweises 

Nachstehender Dienstausweis ist 

verlorengegangen und wird daher für ungültig 

erklärt: 

 

Ausweis-Nr. 050215/1 

ausgestellt für Frau Manuela Micalef 

am 9. Dezember 2019. 

 

Magistrat der Stadt Kassel 

 

Im Auftrag 

Sabine Rieger 

Stellenausschreibungen der 

Stadtverwaltung  

Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Kassel ist eine der grünsten Städte 

Deutschlands. Die städtischen Freiräume sind 

ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualität 

Kassels und ihre fortlaufende 

Weiterentwicklung und Anpassung – z.B. an die 

aktuellen Erfordernisse des Klimawandels, der 

Biodiversität und der Umweltgerechtigkeit – 

gehören zu den Aufgaben des Umwelt‐ und 

Gartenamtes. Helfen Sie mit, das städtische 

Grün weiterzuentwickeln und fit für die Zukunft 

zu machen. Unterstützen Sie uns beim Planen, 

Bauen und Pflanzen. 

 

Wir suchen für das Umwelt‐ und Gartenamt – 

Abteilung Freiraumplanung ‐ eine Ingenieurin 
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bzw. einen Ingenieur (w/m/d) im Umfang der 

Hälfte der regelmäßigen wöchentlichen 

Arbeitszeit. 

 

Sie arbeiten in einem Team von derzeit neun 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und setzen 

sich zukünftig für die Realisierung 

unterschiedlichster Projekte in allen Bereichen 

öffentlicher Freiräume, wie bei Spiel‐ und 

Sportplätzen, Grün‐ und Parkanlagen, 

Baumpflanzungen und weiteren ein. Ihre 

Kompetenzen fließen auch bei 

Sanierungsmaßnahmen von Gartendenkmälern 

und Maßnahmen zur Anpassung an den 

Klimawandel ein. 

 

Ihre Aufgaben 

 Planen, Neubauen und Sanieren von 

öffentlichen Freiraumanlagen und 

öffentlichen Grüns 

 Ausschreiben und Bearbeiten von 

Vergabeangelegenheiten, Beauftragen und 

Controlling von externen Projektpartnern, 

insbesondere Baufirmen und 

Planungsbüros 

 Ausüben der Bauherrenfunktion, 

Sicherstellen von Projektzielen wie 

Qualität, Kosten und Termine 

 Aufmaß und Abrechnen von 

Baumaßnahmen 

 projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Diplom) der Fachrichtung 

Landschaftsarchitektur, 

Landschaftsplanung oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

 einschlägige Berufserfahrung ist 

wünschenswert 

 Kenntnisse und Fähigkeiten in der 

Entwurf‐ und Ausführungsplanung 

 Pflanzen‐, Material‐, und bautechnische 

Kenntnisse 

 Erfahrung in der Bauleitung ist 

wünschenswert 

 Kenntnisse in CAD‐Anwendungen  

 Bereitschaft zum Außendienst  

 Arbeitsorganisation und 

Kommunikationsfähigkeit  

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Lange, 

Umwelt‐und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178, 

oder Herrn Werner, Personal‐ und 

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162 wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 30. Juni 2021 

Metallbauerin bzw. Metallbauer (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
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Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualität 

Kassels ist das städtische Grün. Das Umwelt‐ 

und Gartenamt bewirtschaftet mit knapp 100 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der 

Abteilung Grünflächen ca. 900 Hektar 

städtische Grünflächen. 

 

Wir suchen für die Abteilung Grünflächen – 

Umwelt‐ und Gartenamt ‐ eine Metallbauerin 

bzw. einen Metallbauer (w/m/d) für das 

Sachgebiet Spielflächenunterhaltung. 

 

Ihre Aufgaben  

 Reparatur‐und Konstruktionsarbeiten an 

Spielgeräten sowie Zäunen aller Art 

 metallhandwerkliche Tätigkeiten zum 

Fügen statischer und konstruktiver 

Verbindungen 

 Auf‐ und Abbauen von Spielgeräten im 

Rahmen der Instandhaltung und Wartung 

 Durchführen und Dokumentieren der 

Spielflächenjahreskontrollen nach DIN EN 

1176 

 Winterdienst 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als 

Metallbauerin bzw. Metallbauer oder 

Schlosserin bzw. Schlosser 

 Kenntnisse in den Bereichen Holz‐ und 

Gartenlandschaftsbau 

 Erfahrung im Umgang mit Maschinen und 

Geräten 

 Die Bereitschaft, Fachkunde im Bereich 

„Sicherheit auf Spielflächen (Schulen, Kitas, 

Jugendhäuser, Spiel‐ und Bolzplätze)“ 

bzw. „städtische Verkehrssicherheitspflicht 

im Rahmen der DIN‐/ EN‐Vorschriften“ zu 

erwerben 

 Konflikt‐ und Kritikfähigkeit 

 Flexibilität und Selbstständigkeit 

 Initiative und Effizienz  

 Führerscheinklasse C1E 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich gerne an Herrn Gerd 

Saalfeld, Umwelt‐ und Gartenamt, Tel. 787 

3170, oder an Herrn Tom Werner, Personal‐ 

und Organisationsamt, Telefon 787 2162, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 4. Juli 2021 

Bauzeichnerin bzw. Bauzeichner (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
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in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung 

Gebäudedienste ‐ eine Bauzeichnerin / einen 

Bauzeichner (w/m/d) für den Aufbau des 

stadtweiten Flächenmanagements (FLM), die 

Unterstützung der Belegungs‐ und 

Umzugsplanung des langfristigen 

Standortkonzeptes der Stadt Kassel sowie die 

Möblierungsplanung. 

 

Eine Einstellung kann zunächst nur befristet bis 

zum 30. Juni 2022 erfolgen. Die Übernahme in 

ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis ist 

mit Inkrafttreten des Stellenplans 2022 

vorgesehen. 

 

Ihre Aufgaben  

 zeichnerisches Unterstützen mittels 

AutoCAD Architecture/Revit bei 

‐ räumlichen Veränderungen städtischer 

Ämter (eigenständige 

Belegungsplanungen) 

‐ Abbilden der Flächen nach DIN 277 

- Reinigungsplänen, Revierplänen 

‐ Planungen einzelner Büroarbeitsplätze 

anhand der stadtinternen Vorgaben und 

unter Berücksichtigung der geltenden 

Vorschriften 

‐ der Aufnahme der vorhandenen Möbel 

zwecks Inventarisierung in pit‐CAD und 

pit‐kommunal und bei der Ersatz‐ bzw. 

Ergänzungsbeschaffung von Büromöbeln 

‐ Lagerhaltung: Inventar‐ und 

Bestandsnachweis 

‐ Beschaffungsverfahren über 

Jahresausschreibungen für Büromöbel und 

Transportleistungen 

 Betreuen des Arbeitsplatzkatasters des 

Amtes Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung 

 Einarbeiten der Veränderungen aufgrund 

der baulichen Maßnahmen zur 

kontinuierlichen Fortschreibung der Pläne 

 Beraten der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter 

vor Ort zur Gestaltung der 

Büroarbeitsplätze 

 Bilden von Kennwerten über die genutzten 

Flächen 

 Projektbezogenes Arbeiten sowie 

Unterstützen der Umzugsprojekte 

 Anlegen der digitalen Projekte für das FLM 

 Wahrnehmung von Ortsterminen in den 

städtischen Liegenschaften – auch an 

Standorten außerhalb des Stadtgebietes – 

zur Flächen‐ und Möbelaufnahme 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Ausbildung zur/zum 

Bauzeichner/in 

 mehrjährige Berufserfahrung ist 

wünschenswert 

 Kenntnisse in AutoCAD Architecture/Revit, 

alternativ einer anderen gängigen CAD‐

Software und der Bereitschaft, sich zügig 

in AutoCAD Architecture/Revit 

einzuarbeiten 

 Erfahrung mit einer CAFM‐Software sind 

wünschenswert (Computer Aided Facility 

Management), z.B. pit kommunal 

 fundierte IT‐Kenntnisse 

 Kenntnisse in ergonomischer 

Arbeitsplatzgestaltung sind 

wünschenswert 

 betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie 

Kenntnisse im Vergaberecht sind von 

Vorteil 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 eigener PKW mit der Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung ist wünschenswert 

 Arbeitsorganisation, Flexibilität, Initiative 

und Selbstständigkeit 

 Kommunikationsfähigkeit, 

Serviceorientierung, Ausdauer und 

Belastbarkeit 
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Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Viereck, Amt 

Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 

0561 787 6524, oder an Frau Quolke, Personal‐ 

und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2098, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 11. Juli 2021 

 

Mehrere Sozialpädagoginnen / 

Sozialpädagogen bzw.Sozialarbeiterinnen 

/ Sozialarbeiter (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Jugendamt – Abteilung 

Allgemeine Soziale Dienste ‐ mehrere 

Sozialpädagoginnen / Sozialarbeiterinnen bzw. 

Sozialpädagogen / Sozialarbeiter (w/m/d). 

 

Ihre Aufgaben  

 Allgemeines Beraten von jungen Menschen 

und ihren Familien 

 Einleiten und Begleiten von Hilfen nach 

den §§ 27 ff. Sozialgesetzbuch, Achtes 

Buch (SGB VIII) 

 Beraten bei Trennung, Scheidung und 

Umgangsregelungen  

 Bearbeiten von Mitteilungen zum Schutz 

von Kindern und Jugendlichen 

 Kooperieren mit den Familien‐ und 

Vormundschaftsgerichten sowie den 

Kindertagesstätten und Schulen des 

jeweiligen Stadtteils 

 Zusammenarbeiten mit den im jeweiligen 

Stadtteil tätigen sozialen Institutionen 

 Übernehmen von Budgetverantwortung 

innerhalb des Betreuungsbezirks und der 

Regionalen Arbeitsgruppe 

 Betreuen und Versorgen von unbegleiteten 

minderjährigen Ausländerinnen und 

Ausländern 

 Wahrnehmen von Gerichtsterminen 

 Teilnehmen an Supervisionen  

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium im Bereich 

Sozialwesen / Sozialpädagogik / Soziale 

Arbeit (Diplom oder Bachelor) mit 

staatlicher Anerkennung oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

 Kenntnisse der familien‐, 

vormundschafts‐ und 

jugendhilferechtlichen Bestimmungen 

 Fähigkeit zur Arbeit im Team und mit 

Gruppen 

 

 

 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 25. Juni 2021 / Nr. 042 

 

 

 
524 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 14 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Horst, 

Jugendamt, Tel. 0561 787 5300, und Frau 

Gumbel, Personal‐ und Organisationsamt, 0561 

787 2562,  wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 2. Juli 2021 

Elektrikerin bzw. Elektriker – 

Elektrofachkraft – (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Sachgebiet IT in Kasseler 

Schule und Medienzentrum – Amt für Schule 

und Bildung ‐ eine Elektrikerin / einen 

Elektriker – Elektrofachkraft – (w/m/d) 

zunächst für die Dauer von sechs Monaten mit 

der Option auf Verlängerung. 

 

Ihre Aufgaben  

 Funktionsprüfen und Reparaturen an AV‐

Geräten 

 Sicherheitsprüfen an AV‐Geräten  

 Durchführen von regelmäßig 

wiederkehrenden Prüfungen an 

ortsveränderlichen elektrischen 

Arbeitsmitteln und Dokumentation der 

Prüfergebnisse 

 Einweisen in die Bedienung neuer Geräte  

 Aufbau, Pflege, Support und 

Dokumentation von Medientechnik 

 Beraten und Distribution von Medien und 

Geräten 

 Mitarbeit im Medien‐ und Geräteverleih 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Berufsausbildung 

‐ als Elektronikerin / Elektroniker der 

Fachrichtung Energie‐ und 

Gebäudetechnik 

‐ als Elektronikerin / Elektroniker für 

Maschinen und Antriebstechnik 

 mindestens einjährige Erfahrung mit der 

Errichtung, dem Zusammenbau oder der 

Instandhaltung von elektrischen 

Arbeitsmitteln oder Anlagen 

 Bereitschaft zur Aneigung der bei der Stadt 

Kassel eingesetzten Standardsoftware und 

der Prüfgerätesoftware 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fort‐ und 

Weiterbildungsveranstaltungen 

 Fahrerlaubnis Klasse B 

 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Heger, Amt 

für Schule und Bildung, Tel. 0561/787−1276, 

oder Frau Kördel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Tel. 0561/787−2229, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 4. Juli 2021 

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Jugendamt – 

Zentralabteilung ‐ eine Sachbearbeiterin bzw. 

einen Sachbearbeiter (w/m/d) für Aufgaben des 

Haushalts‐ und Rechnungswesens mit 88,46 

vom Hundert der regelmäßigen wöchentlichen 

Arbeitszeit, dies entspricht zurzeit 34 Stunden 

und 30 Minuten. Ein Teil des Stellenumfangs 

steht zunächst befristet bis 30. Juni 2022 zur 

Verfügung. 

 

Ihre Aufgaben  

 Haushaltsrechtliches Zuordnen von 

Belegen zu Kostenträgern und 

Kostenstellen nach dem Produktplan des 

Jugendamtes sowie Unterstützen der 

Abteilungen des Jugendamtes bei 

einschlägigen Sachverhalten inklusive der 

Feststellung der sachlichen und 

rechnerischen Richtigkeit 

 Mitwirken bei der Haushaltsüberwachung 

des Jugendamtes mittels 

Budgetauswertungen und Prüfen der 

Mittelverwendungen und ‐

ausschöpfungen 

 Führen der Bürokasse der Zentralabteilung 

sowie Abrechnen und Kontieren der 

Bürokassen der anderen Abteilungen und 

deren Einrichtungen 

 Bearbeiten von Spenden im Hinblick auf 

die Genehmigung und Vereinnahmung 

 Begleiten der Jahresabschlusstätigkeiten 

 Regelmäßiges Abstimmen mit dem Amt 

Kämmerei und Steuern 

 Bearbeiten und Abrechnen der 

Fortbildungs‐ und Dienstreiseanträge der 

Mitarbeitenden des Jugendamtes  

 Führen einschlägiger Statistiken 

 Unterstützen der Sachgebietsleitung 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Ausbildung als  

– Verwaltungsfachangestellte bzw. 

Verwaltungsfachangestellter oder 

‐ Kauffrau bzw. Kaufmann für 

Büromanagement mit einer für die 

Tätigkeit qualifizierenden Berufserfahrung 

‐ Steuerfachangestellte bzw. 
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Steuerfachangestellter 

‐ eine vergleichbare Qualifikation mit einer 

für die Tätigkeit qualifizierenden 

Berufserfahrung  

 Kenntnisse des Haushalts‐ und 

Kassenrechts sowie der angrenzenden 

Rechtsgebiete 

 Kenntnisse des Reisekostenrechts sowie 

der Vorschriften für Fortbildungen und 

Dienstreisen 

 Kenntnis der Strukturen des Jugendamtes 

bzw. Bereitschaft sich zügig in diese 

einzuarbeiten 

 Wünschenswert sind Kenntnisse der IT‐

Verfahren nsk/N7 sowie des 

Rechnungsworkflows rw21 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 8 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD).  

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Kasischke, 

Jugendamt, Tel. 0561 787 5139, oder an Frau 

Gumbel, Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 

0561 787 2562, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 9. Juli 2021 

Öffentliche Ausschreibungen  
 

Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 

Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 

Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 

Millionenhöhe. Während private Unternehmen 

ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 

können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 

Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 

vergaberechtlichen Bestimmungen in 

transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 

Dazu nutzt sie eine elektronische 

Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 

mit allgemein verfügbaren elektronischen 

Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 

herunterladen kann.  

 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 

Name schon sagt – öffentlich 

bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 

Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 

von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 

 

EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 

"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 

Bekanntmachungen in der Online-Version des 

Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 

der Plattform TED (tenders electronic daily) 

unter 

http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  

 

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 

Sie außerdem auf den städtischen 

Internetseiten unter 

https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-

ausschreibungen.php. 

 

http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
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Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 

Herstellung, Druck, Redaktion und 

Abonnementverwaltung: Abteilung 

Kommunikation, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 

34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 

Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 

amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter 

https://www.kassel.de/amtsblatt stehen – 

außer den Sonderausgaben – alle Ausgaben des 

Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 

 

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 

(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 80,60 Euro 

Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 

Ausgabe zuzüglich ggf. 1,55 Euro 

Versandkosten über Abteilung Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung 

des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 

Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 

über die Abteilung Kommunikation, Presse- 

und Öffentlichkeitsarbeit. 

 

Neubestellung: jederzeit möglich über die 

Abteilung Kommunikation, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit. Anschriftenänderung oder 

sonstige Änderungen der Bezieherdaten sowie 

Reklamation: über die Abteilung 

Kommunikation, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit.  

 

Der Redaktionsschluss für die 

Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 

donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 

rechtzeitig bekannt gegeben. 

 

mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/amtsblatt

